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ministérielle devra prendre pour
sortir le pays de I'orniére.
Ainsi, la prévision de crois-
sance de "activité n’évolue pas
¢t reste maintenue en moyenne
2+02 %. Dans Ia construction,
Pactivité devrait méme se re-
plier au premier trimestre 2014,
~0.7 %, et dans les mémes
proportions au deuxieme. La
production d’énergie est de
nouveau pénalisée au premier
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depuis un an, avec un Cice
(crédit Q:Bvoﬁ 85?525.
emploi) qui a du mal 2 produire
les effets désirés, bien que, selon
une enquéte paraliele de I'Tnsee,
53 % des entreprises de services
affirment Iutiliser pour investir,
pour 46 % d’entre elles dans le
secteur de 'industrie.

Du coup, I’emploi mar-
chand ne redémarre pas,
avec la création de seulement

Ui U e Comage en France
(9.8 % pour la seule métro-
pole). Seule bonne nouvelle
véritable dans cette météo grise,
malgré un niveau de salaire au
ralenti, le pouvoir d’achat des
ménages devrait continuer de se
redresser. Apres une hausse de
0,3 % en 2013, les revenus des
ménages devraient augmenter
de 1 % au premier semestre
2014.
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Apres 53000 suppressions de postes dans

le secteur industriel en 2013, I'lnsee annonce
d'ores et déja 13000 emplois en mains pour
les six premiers mois de Pannée.

Inserm: anniversaire a 2 vitesses

L'lnserm fétait hier ses 50 ans a la Sorbonne. Si Ia vitalité de Pinstitut de recherche
biomédicale fait consensus, les syndicats sont inquiets sur le sort des salariés

ous la coupole vertigineuse du grand

amphithéatre de la Sorbonne, cernée

par les statues des esprits libres qui

ont fréquenté les bancs de cet édifice
du savoir parisien, I"Institut national de la
santé et de la recherche médicale (Inserm)
fétait hier ses 50 ans. Sur I'estrade, domi-
née par une toile hors normes évoquant les
symboles vivants des letires, des sciences et
des arts, scientifiques, politiques, partenaires
institutionnels et économiques et associa-
tions se sont relayés au micro pour célébrer
dans I'unanimisme ce cinguantenaire placé
sous le haut patronage du président de la
République. Ce colloque, qui se donnait
Pobjectif de porter « un regard sur avenir;
Pinterdisciplinarité croissante des sciences de
la vie et de Ia santé, leur role dans Ia transfor-
nmation en profondeur de Ia société », a réuni
plusieurs centaines de personnes. Dans son
disoours introductif, ménageant habilement
la diversité de son auditoire, Francois Hol-

lande a promis que le budget de Ia recherche
serait « sanctuarisé ». « Dans un contexte de
finances publiques tendu, les moyens dédiés
4 Ia recherche ont été maintenus au cours
des deux derniéres années », s est-il félicité,

arguant que « la recherche biomédicale est
une priorité pour la France ». Enumérant

Francois Hollande a promis
que le budget de la recherche
serait « sanctuarisé »,

plusieurs découvertes et inventions (dont le
premier séquencage complet du génome du
virus de 'hépatiteB) 2 mettre au compte de
I’Inserm depuis sa création, le président n’a
pas craint de se contredire en affirmant &
la fois que « Ia recherche, c’est Ia clé de Ia
restauration de notre compétitivité », et,
dans une formule plus nuancée, que « Ja
recherche, c’est le temps long. C’est pro-
mettre des avancées qui ne se produiront

que dans dix ou vingt ans, voire jamais.
Et I’échec fait aussi partie de la recherche.
Mais quand la réussite est 13, alors c’est
la rupture ». C’est de cette ambivalence,
entre autosatisfaction de la direction et des
pouvoirs publics et malaise interne, que les
syndicats de la recherche ont voulu débattre
en organisant, la veille, leur propre colloque,
intitulé « Les 50 ans de 'Inserm vus par ses
salariés ». Dans la cour arborée et ensoleillée
de I'institut des Cordeliers 2 Paris, le SNCS
FSU, le SNTRS CGT et le SGEN CFDT
ont dressé un état des lieux autrement moins
élogieux de la situation vue de P'intérieur:
taux de précarité de 40 %, perspectives de
carriéres et de recrutements quasi inexis-
tantes, grilles de salaire faibles par rapport
au niveau de qualification, tensions dans les
laboratoires, course 2 la publication et aux
financements. .. Une expertise qui faisait
défaut 2 la cérémonie officielle.

Nicoras Durenr
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Orange mis en examen n!d@ ia mort
d’un salarié tombé d’une échelle

Le groupe Orange a été mis en examen « pour homicide
involontaire » 2 la suite du décés en 2011 d'un salarié
tombé d’une échelle, a indiqué jeudi le syndicat SUD PTT.
Cet employé avait chuté d’une « plate-forme extérieure »
qu’'Orange avait mise 2 disposition de tous les
techniciens pour travailler en hauteur et en solo et ainsi
économiser 20 millions d’euros, malgré 'opposition des
syndicats qui dénoncaient un équipement « inadapté et
dangeraux ». « Il aura fallu Faccident mortel » du salarié
pour que les échelles « soient enfin retirées »,

déplore SUD PTT, qui, avec la CGT, s'est porté nm;_m civile
aux cotés de la famille.

Victoire pour les grévistes

de Buffalo Grill a Paris

En gréve depuis lundi, prés de 200 salariés

des restaurants Buffalo Grill 2 Paris ont, 3 'issue
d’'une négoclation qui s’est achevée mercredi soir,
obtenu des engagements de la direction. Mobilisés
au départ contre P'arrivée d’un nouveau manager
dans Penseigne de la place de la République, ils ont
arraché une promesse d’« encadrement trés sirict »
de ce directeur. La direction s’est notamment engagée
a réaliser six embauches dans deux restaurants.
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