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l - -Vers la sortie 0es Textes? IV - Les coml1.ussions paritaires 
V - La retraite ~e l'IGRANTE II - LB retenue ~es jours ~e gr~ve 

III - Apr~s le r~f~renaum du 8 janvier 

Le 23 janvier, les discussions sur le 3ème projet du ONRS on~ en
fin commenc8 avec les Finances. 

C'? 3ème pr-ojet allait-il subir le sort rles ~eux premiers (ao(it 
et novembre 60) r ui ava ient été rejetés purement et simnlenlcnt ? 

Les informations rue nous 8vons obtenues du CNRS inài~uent ~ue 
l taccord sur les principes et sur une grande partie ~es modalités d'ap
plication (notamment sur les nouveaux indices) est à 'ores et déjà ob
tenu. 

Cela est encourageant ,en ce ~ ' ui concerne la sortie r1es textes f'é
finitifs, mais r;:UE CONTIENT LE TROJET EN ~ISCUS SIC~T? 

Ctest ce que nous 8vons demanèé à plusieurs reprises. Jus~u'ici 
pous n'avons pu obtenir rue les bases essentielles g~n~rales sur les
quelles repose le projet: 

- 1 e milliard serait enti ?~rement utilisé 
- les augmentations ne salaire T,-:Ssulteraient uni'quernent de rema-

niements d'indices ~ui mo~ifieraient, de fa~on parfois consi~~
ra bl e, les ca rr~ ~~r e s. 

Ce,s moflifications seraient l a conséquence (le plusieurs mesures in-
tervenant simultanément: , 

- relèvement des indices cie ciébut par suppression à 'échelons ac
tuels de début (3 échelons pour toutes les catégories sauf les C) 

- relèvement de tous les inflices dt"3 C1uelques pOlntS'cr(is au !Slt 
que nous sommes contradtuels Gt non titulaires 'pour toutes les 
catégories) -'---

- relèv8mcnt génF§ra,l dJs infliccs dès cat8gories A et lB à 5B inclu
se par 8ssimi18tion plus favorFlble à r '8utres caté .Q"orics Fonction 
Pu bl i a u e (s e ul G men t pOU r l 8 s _A G t l '.,] sI, 2 , 3, 4 e t 8 B) • 
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A l'heure 8ctuell\3; n '[1PT() S ce rue nous savons de l '~tat des dis
cussions ~ 

- L'8ugmenta tion ffi[1ximum movenne (le la c8t 6 gori,J 18 plus favori
sée ( lB) S G r a i t d (:.l l' 0 rd r 8 0:3 30%. 

- L'augme n ta tion dans toutes les cat égories s2rait plus élevée en 
poUrC Jnt 8 g :3 pOlIr 1~3S r.:?chclons infsriJurs rue pnur les échelons 
supérieu rs. 

- Les Cél t é go Ti J sA, lB, 2 I~ c t 3 B, l D e t 2 D sera i l~n t l G spI u s fa vo -
ris88s( ViE3nrraient ensuito les cat égorios 4B, ~B, !!) et 4D. Les 
augment:3tions 138 plus f;:Jiblcs s'2raient pour 188 c8t'~gorie8 hB à 
9B. Pour los cat -' g oriGs C, los augmontations s."3Taient d;§risoiros, 
pratiquemQn t nullos. 

Au moment o't,~ cet article ost rffl.igé , los cliscussions Fina nees-Edu
cation Nationale sont oncore on cours ot nous commonrons l'examen ~es 
ouelouos donn28s ("U0 nous pos.~ édol1s. L'Int 'rsynciicalc va tenter de les 
compl~t0r ct proc éël .. ' r (1 ' urg3nCQ , leur analyse. 

Pour s8 part, notre syn r1 ic8 t CGT conV00U~ son Oonsoil S;vnriical pour 
~\1arài 31 jan-viGY ruü ,.la Solfr:?rino 8fin (le fléfinir s8 ifoslt1.0n B3vant 
ce proJot. --

Si co r.U2 nous connai S':3ons rlo co projet rcprFJscnto (ans l '\3nsAmble 
un nouvoau Jt consir1 srablo p8 s on 8v8nt da ns l'amélioration dG nos car
ri è ros, il comporta c ,'Jpcnàant ci~J8 inf1uft i SBnces scanël81 eUS(3S notamn~lnt 
pou r l G S ca t S è) 0 rio s SB à 9 B (' u i son t d é j à les plu s cl!.- sb ~ rit r:': :3 set pOU r 
los catégoriJs C qui subiY3iont un r\.Jcul r ~18tif injustifié par rapport 
à leurs équiv810nts hi,irarchiquvs 8ctuc31s dos catégories B ,3t D. 

I\10nsicur OOULOt1B veut nOUE) Tl-:lt'Jnir 18 p8rt do traitJment corrüs
pond 2l n t à nos d ~ ux cl el' ni J y S jour s Cl Q gr P. v o. 

_Apr~s un~~ d\J1TI8n rl0 à y'los patrons, rost~\-, pour une bonn3 part infruc
tueuse, la Diroction du CNRS vi~nt f '8rlr3ssar à un certain nombra ~'en
tre nous un~3 notJ l o s inte'rrog ,-~8 nt sur notrd p~lrtici pa tion à 18 grpve. 

Ceci a 'st 1 '3VüU rUe boauco up rid patrons p[-1rtaEont nos sontiments 
ct ind iquo leur r '?pro bG tj.on è la t'P':! surG 0U' onvi S8 go T'i. COULOL~B. 

Pour l'histoire du CNRS, ra ppelons qu~ dans 12 paS2?, un Direc
teur avait ossayé de prr,ndre l a mêmn mGsure et ""u'il n'avait pas osé 
passer outra à l 'hostilité dos patrons. Los moeurs ch8ngGrai~nt, ne 
la i S S8 nt rien pré sa g e r d e bon pou r l 0 CJNR S •••• • 

Lors0uo nous faisons gr~ve, nous pronons nos r0spons8bilités ot 
nous savons oue nous risouons 00 no p fJ 8 &trc 'pA yés, mais NO~JS CONSI~E
RONS TOUTE RETENUE CO PT,rr -8J UNE SA NeTI ON. 

No u s à. i so n s à r· 0 n si \.JU r CO UII OI l 13 ~ 
Sans les tochniciens norrnal t.; i:),Jnt payés, le CNRS ne fonctionnera 

pas corroctement : tout le monèu 18 s8it. ' 
Tout le mond~3 IG sait PARCE (\lF'~ NOUS AVONS FAIT GREVE pour fairE;; 

connaÎ'tre cela, et tout l G mond0 ,p:enso 'lU 'il faut rEm~di ' : r à l'insuf
fi 'sance dG nos salAiros. 

Par nos actions nou,s avons J.'ait on sort G que ~(': S solutions soient 
propos0ÙS, no ta mment CI] milliard, PT ' ~VU au budget. 



Co tnilliarc1 pouvait J'OstCT 0~JS années sans êtrü utilisé. Ce n'au
rait pas été 1[1 promi '~:'rJ fois·dans l '.histoire d8S Fi.r.tances. 

Dovant co 1'ioruo ('UI ETAI:I' GI~j;IfJ) 8pr~~ s los échecs successifs de 2 
projots devant los Financosl il Bur9it f311u eua nous nous taisions bt 
eue no us ne fa sDions p8 s g r '":;ve ? 

Cola n '/tai t pa 8 pos ~-:i blcJ r jjussi, n8ns les laboratoires, la rote-. 
nua do deux jours ost consid~r~8 comma une sanction. 

Lorsqu'on sait qu'un laboratoira vit avoc une bonne part ~e z~le 
do tous, il ~st mallifeste ('lue 18 prdmi8re mesure s~1nctionnant le corps 
des tochniciens ct 8dmi~istr8tifs n'3st pas un0 bonne chose pour le 
CNRS. C'est aussi Ufl2 mEJuvais(j voio prise qui no peut rpsoudre les pro
blème s ré 131 s. 

Nous, la OGT sommes inc0.nditionnolleIDont contrG la retanut3 des 
traitùmûnts pour faits de gr~"~v'e. Aux pouvoirs publics ct à. nos Direc
tours de résoudra 110S probl(~mes et les gr 'vcs OUG ces probl~)mes susci
tent s'8rrt3tçront. En l'abf3Jnc(; èè solution nous pprsisterrJns, en dé
pit des ffiOnrjCOS oi.; sé:1nctions, ,~t m.Cn r~r par tOU G le s moyens à notre r1is
position' notre nucüssé3iro combat. 

~ - A l'HE S LE rL~]:'Elm:Nl'mv1 nu 8 JA NVHm-J 

Quinze jours apr~ s 13 r~féren~um il n'est pas trop tar~, pensons 
nous, pour tont2r ~~ faira le point sur l'attitude do notre syndicat 
dovant le prob1 0mG 81gériGn. Dt~:: utèJnt nua düpuis la publication des ré
sultats, dG nouveaux él~m8nts m6 ritont d 'être commont~s. 

Dos simples donn{;os nUTn ·~ rinuos, 18 "grF.inàa pr-Jsso" n'a pa s toujours 
tiré los conclu sion s ruu pour t8nt 1 d bon S\3ns sembl G impo ser : si 8 u
cun journal n'a manrqué d8 r8marr' UDI' roue la consultation a consac.ré un 
échoc 088 ult.ras - dont nous nous réjouissons - on n'a pas assez sou
ligné ouo la diminution du nOITlbra des "oui fI, par rapport au r~férenàum 
do 1958 (2,5 nlillions dn moins, YllBICré 1 '8ug1nentation ~e un million ~es 
élocteurs inscrits), ainsi r~ue la progr\3ssion dèS "no.n lf - St"~nsible sur
tout dans los locsli téfJ oÙ prédoTIline la cla sse ouvri~re. - ;l ~notent la 
déception d'uno importanto fraction 00S c§lJcteurs qui, en 1958, avaient 
fait confianco à IJo Gaulla, pour rf:3ffic;nOr lD p~3ix en Algérie. 

Par ailleurs, los 40 % cl 'abstontions orlregj.strécs en Algérie con
firment que la grande m8jorit~ dos musulmans roconnaft l 'autorit~ du 
G.P.R.A. (nous diso.ns ltconfirment", cé1r les manifostations du mois èo 
décembro l '8vai8nt abondamment l''rouvé ). 

Si donc l'on tiont compt8 du fAit que, parmi les ~~% 08 français 
a yant voté "oui", un gr3.nd nombre l'ont fél i t aD ns l 'd spoir ,.. ua lour 
vote pormottrait la p8ix, nous sommas fond8B à diro, avec autant à'as
surance quo nous le disions 8vant Id rsférellàum : 

- La majorité des français, 18 -tr8s grande majorité, r1ésire ID 
paix en AlgériG, et ccci rapiëJGm.ünt. 

- L'ouvorture ~e n~goci8tions 8VGC IJ GPRA sur 10 CJssoz-le-feu 
et 13s gar8ntios do l 'autodét8r111in[jtion p0Ut S8tisfaire ce flésir. 

- Les "ultras" no constituent pas un obstaclo s~riGux (m~me si 10 
danger ("' U 'il s repr é s8nt ont ne pout 6tro négligé). 

La 18 janvior, le gouvJrnomcnt ao Gaullo a répondu à la d~rni~re 
déclaration du G.P.R.A. par un comTunirué 6V8Sif, ct par un~ répression 
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accontuée dans los villas (1'Alp:ério. 

1GS tr8vaill.Jurs ne pouvont "pes 8CcJptcr dtJ voir los chanclJs de 
la paix ai.nsi compromisos. LG8 p8rtiséJnS cJ:; la négociation. doiv(_'nt 
s'unir pour sauvog8rdeT C(}S chances. 

Après avoir 2nvisagé un mOln.3nt ne rotsrc3or los com:LJisGions pari
tairGs d'avancomont à l '8nci.Gnn2~é ct r1ü chang 'JlTIe n ts fi8 ca t4gorie (pour 
po uvoir toni r compt:] d d S tex t C~ s no UV.38 ux ), l G CNRS El ré ce ~1.rn8nt clé cid é, 
au contrairo, rU lQS tenir d :~0S fin ' j~jnvior, cl sbut fsvrier. 

l1ux camaradGs qui n'ont pas fait parvenir lCJurs 0ossiors nous de
mandons de le faira d'urg0Dce ! 

v - LE REG1T.1E DE HJ~TRA ITE D:' L '1 GPJi NTE 
Validation du s serlTic .Js antériGurs 

par applic[:ltion des t 'Jxtos r·~latif8 DU nouv oau r sgim e nes retrai
tas dG l'IGRANT_S, los 8g0nts ou ancidns ag;Jnts omp1oy~s à tamps com
plot avant le 18r janvi0r 1060 soit 8U CNRS, soit dAnA une Butre àdmi
nistration, on tant cu'ag\"3nts non titulair:3s (C3S dèS contractuels), 
ont la possibilité dtJ faire prenrr{J an compte pour 18 r,=!traite ne co 
régimo, los servicos ru'ils ont aCèoraplis avant cot+o 08te. 

Cotto vali~ation n'ost pas obligatoire ot par cons~(uent n'est 
pa s 8 u toma tl (1U 8. ~JI I () n a peu t Ô<tru 0 6't onu e: -

1° - (lue sur o JITIand G exprGSSG no l 'int :rossé BVGnt 10 1-1-1962 
? 0 _ l,10 Y onn an t v 0 r S 01]1 ,;: n t d (; seo t i sf=J t ion s r é t r 0 n c ti ve s. 

En raison des connitions p2rticuli~rùs prOpOSFGS [1U mO~Jnt do l'en
trée on viguour du nOUVJ8u r6gim~, tous los agents (y compris les ré-
cents ongagés, los agents déjà on ret.r8ite ou coux rui 10 Güront pro
chainem ,3nt) ont en général int8rêt à (1 om8 nri ·J r la valiila tion <1 G leurs 
servi cos' antérieurs. 

En effet les cotisations r~tro8ctiv J s à versor seront calcul~es 
sur la valeur dJS tr8it8mo n+:s AU Dl0mont ou coux-ci ont 8t~ pfJTÇUS mBis 
les points aux r uels 81108 donnant oroit saront index~s sur IGS salaires 
en viguour 8U moment no la lir'uiciation fics droits. 

1)0 CG fait
i 

cos cotisations rl-3pr2scntent 008 ROmmGS rfJlativemont 
peu élevées et 'agent oisposer8 pou.r las vorso'r ~ 'un délai assez im-
p-ortant, c81cul,~' à r '8ison d!un trimGstr8 par annéo à v81i~er ( par exem
ple, pour 10 annéos de services à valider 10 dé1ai ~C1!3 (18 10 fois 3 
ma i s, so i t 2 8 n s l /2 ). 
FORI\iALITES POUR OBTENIR LA VALIDjj TIOll 

. La demanda de valirlation doit obligatoiromont ê'tr8 faite sur un 
imprimé spécial. 

Dans tous les cas, un cortificat dos servicos 8, valiClùr doit 6tre 
joint à la d~~mando. Ce certj_:fic8t ',Jst r1élivr é pf1 r 1<::) service employeur 
qui ~oit y faire fi gu ror 10 ~ont8pt ~Q~ rémun~ra tions perçu~s et les 
datas corrospon<iant a ux SJrVlCOS [J vallder. 
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D'8prGS la circulaiT'8 du CNRS du 15 décembre 19 (;0 jointe aux 
feuilles à e p?'J ye, cha ("ue 8 gent r1evré3i t fsire la d eman(" e fi e valida tion 
nirectement à 1 'IGR~~NTE. Or celle-ci est flctuellemcnt en désaccord, 
sur ce point, avec le CNRS. Selon les sorvices da l tIGRAl\TTE, le CN;RS 
est en possession des imprimps 08 domanne riG valioation ct n8S formu
les dG certificat, et doit four1i1J.' ces ptècGS à l 'age.nt mais seulement 
à la demanda de ce dernior. 

Nous vous indlr:uerons ul tGri~JUr:!nh3nt comment F:voir un aperçu des 
avantages que pGuv\Jnt vous apportor 13 validation OG vos servicGs anté
riaurs, mais nous insistons sur l 'int~rôt, E3n général, cios validations. 

Pour ne pa s ric~ruQr d0 d ép3sser un oplai imparti (la A~livranco 
du certificat par ld CNRS pouvant t51emendor un c'JrtBin temps, étant 
donné 10 travail illê3tériül qU'il n(~c\)ssit~), 110US vous engag,30ns à ç1e-
mander dès maint2nant au CNHS : 

1° - un imprim.;é de domanda dd v81ià[~tion 
2° - l,z certificat GOS 8orvicl-3s 'qUG vous avez accomplis. 

Vous trouverez ci-d0830US un exomple ~e lettro pour formuler 
cette dem8ndc. 

Par ailleurs, nous r8ppF3lo.nE~ r("iue la cotisation (le 1 tIG:tANTE est 
r~gulièratlent précorllptée sur nos s~18ires (lepuis l G rnois cie décembre. 
La diminution de traitement que vous co nsta terez roprésente 1% de votre 

., salaire brut, è:xcepté pour les f3 g ents ti ~ j à affiliés ri l 'IPACTE pour 
lesquels 18 cotisation de l'IGRA ~~ 'I' E est ne 1% ~u plafond ra sécuritG 
soci81e soit 600 NF. 

11 adresser à fl. LEFOBT - Section (~U Personnel - 17:- ~uai Ana tale France 
PAnIS vrrème 

NOM - Prémom 
Adresse 
nO mécanographi 0ue 
(il est indiqué sur la 
feuille de paye) 

Monsieur, 

( J)8 te) 

T··Icnsieur Lefort, 
Chef de la Section nu Personnel 

n~sirant solliciter, 8upr~s de ltInstitution G~n~rale Ae 
retraites des agents non titulsirGs 00 l'Et8 t, la vBlidBtion des ser-
vices rua j'ai accomplisau CNRS, vou~riez-vous 3voir l'obligeance: 

1° - de m'adresser un imprimé (le nem8nfe (~6 valiëi9tion 
(~) 2° - àe me c1élivr 'JT le certificat (~es services 'que j '8i 

a c compl i s au C. N. R. S. r1 e pui s mon ange gernen t. 
Je vous prie cl 'agréer, iJonsiour, l 'expr8s8ion 08 mes senti-

~~~~ê_r2êE~9~~~~~~ ________________________________________ - _________ _ 

(~) ~i av~nt ~otr8 Gntrée BU CNRS ~o~s~avez ~té employ~ ~8~S d'autres 
etabllsaemonts de l'Etat en ~u811t~ d'a g ent non ~ltu18~ra, demandez 
à chacune de vos éJnciennGs 8~m.inistr:)tions un cortificat (les services 
offoctués dans chacun (ie C·JS ét8blissGm l3nts. 
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'TRESORERIE 

Ra el aux trésoriers de section et aux cRmarades 

isolés 

1°) Ne pas oublier d'envoyer l'argent du 4° tri:pJ.estre 1960 

2°) Retourner d'urgence les cartes et timbres 1960 non 

utili sé 8. 

3°) Ne pBi" oublj_er de nous 'faire parvenir les talons des 

martes 1961 (très important pour lB bonne '1ï:mue ~ufichier. 

1 DERNIERE_r~~mT.E l 
Un accord avec le C.N.R. S. au sujet de l'IGRANTE rend inutile 

la lettre que nous vous deman~ions dans ce Bulletin, d'envoyer è 

Mr. Lefort: une formule de deman(~e cie valir1ation des services 

ae'complis sera jointe par le 0.1T. R. S. à tous les bulletins de 

paye de 'f6vrier. 

Wous vous donnerons proohainsment les indications nécessaires 

pour remplir ~ette demande. 

Directeur F. REIDE 
Edité pAr nos soins ~ 10, rue de Solférino, Paris 7° 


