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Philosophie, Démocratie, Trésorerie 

Philosophie: le SNTRS-CGT n'est rien 
d'autre que l'expression organisée des 
travailleurs de la Recherche pour défendre ... 
leurs intérêts, ceux de la recherche, et, par 
voie de conséquence, ceux du pays (sonnez 
trompettes!). Simple, simpliste même. 

Démocratie: pour répondre à cette défini
tion, il faut : une information régulière_ aux 
syndiqués ... et aux autres. 
Des échanges (réunions, courriers, mail, 
téléphone, fax, journaux, ... ) entre 
syndiqués ... et avec tous les autres (et l'on 
croit savoir qu'ils sont nombreux). 

Trésorerie: pour répondre à notre 
« vocation », organiser les échanges qui 
conduisent à 1' action, il nous faut de 
l'ARGENT ... RÉGULIÈREMENT. 
Pour la régularité des versements des 
cotisations, une solution incontournable : le 
Prélèvement Automatique des Cotisations 
(PAC). 
C'est la seule, au-delà des aléas de la vie 
(changement de labo, indisponibilité du 
trésorier, de l'adhérent) qui assure une enu·ée 
d'argent régulière et prévisible. 

Voeux : en début d'année 98, le trés01ier 
Mru·c Decaster et la trésorière adjointe Sophie 
Toussaint-Leroy vous souhaitent donc à 
toutes et à tous un bon PAC ! 

Pour les inconditionnels du prélèvement 
manuel, nous lançons un appel URGENT 
aux trésOJiers concernés. Por favor, u·ès 
rapidement, faites « remonter » les 
cotisations des adhérents. 

En 1997, nous avons été dans 1 'obligation de 
faire un investissement de 70.000 F. 
supplémentaires pour renouveler le matériel 
informatique, de bmeau et de reprographie, 

ce qui a réduit considérablement le fonds de 
roulement. Le syndicat a actuellement un 
«fonds de caisse» quasiment nul. 
Si les retardataires (manuels) payent 
rapidement (où si les trésoriers qui ont les 
cotisations en caisse nous envoient l'argent), 
le déficit sera de 20000 à 30000 F. 

Alors second appel : ceux qui ont un 
fonds de caisse important peuvent très 
facilement s'en soulager en envoyant un don 
au SNTRS-CGT. 

Le Trés01ier, Marc Decaster 

Appel à chaque adhérent : vérifiez si le 
montant de votre cotisation a été revalorisé 
en fonction des augmentations de salaire 
(échelon, changement de grade, ... ) à l'aide 
des grilles jointes. Depuis plusieurs années, 
les recettes des cotisations n'ont pas 
« bougé » alors que les charges 
augmentent, en patticulier les coûts de 
production de notre presse, le rembour
sement des déplacements (CE, CSN) et le 
reversement aux instances CGT. 

Appel aux trésoriers : faites remonter les 
cotisations manuelles de 1997 (et même de 
1996!). 

Important: pensez à remplir ou à faire 
remplir le talon de catte et à nous le faire 
pmvenir afin de pouvoir recevoir le BRS, 
ên·e contacté pour les CAP, les stages, les 
conseils scientifiques, etc. En un mot, 
comme en mille, qu'on l'on puisse vous 
faire participer pleinement à la vie du 
syndicat. 



Janvier, c'est le blanc! sauf sur les talons de carte! 

TALON DE CARTE 1998 RETOURNEZ-LE IMPERATIVEMENT, il WIIide votre adhésion tt met o jour notre fichier. 

SNTRS-CGT 25 rue de a-reu.e 9UOO ORSAY, n1. : 01 69 07 60 13 Fta : 01 59 07 50 05 ema• : SNTRS.CGT·6N@sniB.Uilsud.fr 

Adresse professionnelle : .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .... .. • .......1--- 8 Votre section syndicale 
CNRS: DRn• J 

Code PIT : . . . . . . . . . . . . . . . . . VlLLE : . .. ..... . ... . ..... . . . . , . .. . 9 
INSERM: ADRn• 

1 
INRIA: 

Tél. Prof. : . ..... .............. .. Fax : ......... .. .... ........... .. .. .. 

2 --~~ NOM,Prénom : MrtMme ........... ...... .. ...... .. .. .... ...... .. .. .. . EMAIL : .. ... .... .. .. .. .... . .. ...... .. .... .... .. .. .. .. ... .... ..... .... .. 
Adresse personnelle : .. ..... ...... .. . .... .. .... ... ; .. .... ....... .. .. .. S~tut: CNRS D INSER.\1 0 INRIA 0 Autre D ~--1 o 
Code PIT : .. .. .. .... .. ....... VILLE : ............ ...... .... .. .. .. 3 __ _,.._ Date de naissance : ...... .. .. .... .. ...... .... .... .. : .... .... .... .. 

Slnx:t, tl~ (LA. LP. U.M . lfi'C. •. }, ~ Uf'lttlt : .. ............. .. 

TITULAIRE : 
Tél. perse 1-: .......... .. ... ........ .. .. .......... .. ...... .. · 

4--....-~ boUVELU:COTISATION1998 : l .......... .. c .. • .... ....... Fn 1 

GRADE : ............ Echelon : .. ..... Indice : .. .. .. .... .. . ,....__11 
NON nTUL ou Men SloM : Catégorie : .... ...... .... ...... .. .. .. 

DOCTORANT : bounier salarié sans ressource 
(Entoum-) 

Cochez la case pour type de timbres 5 ---IP~ UGICT 1 Ordinaire 1 Rctr.ùtés 

1 Temps partiel : 1 Non 1 Oui : Quel taux ? .... ..... .. .. 

Métier : .. ..................................... .. 

BAP N" : .. ...... .. section COMITE NATIONAL N• : .. .. .... .. 

6 Pn3èvemenc Aacoœaeique (P.o\C) 1 oui non 

CSS INSERM N' : .. .. .... .. ...... .. .... · 

Date d'adhesion au SNTRS ............ .. 
Nouvelle odhèsioo 1 oui 1 non 1 7 

DR 1 CHU 1 Unité INSER.\.1 1 Autre (pn:cis<:r) : ...... .... . 

UL CoUectif FERC Aum: récisa 

CAES Rég. CO RAS r•g. 

Le talon de crute 1998 va vous être transmis par le trésorier de votre section, ou par le 
syndicat, si vous êtes « isolé ». 
Cette année, il est indispensable de remplir complètement toutes les rubriques, car 
nous avons changé de logiciel pour la gestion des adhérents (envois de la presse : 
BRS pour tous, SNTRS-Info pour les militants, cotisations, liste des responsabilités 
syndicales, etc.), et nous avons 1 'ambition de constituer la base de données la plus à 
jour possible. Cela ne sera réalisable que si chacun remplit précisément ce talon . 
Pour vous simplifier cette démarche, reprenons une à une les rubriques à remplir. 

1) Chaque adhérent est rattaché à une section, et une région, la précision de la DR 
(CNRS) ou de 1 'ADR (INSERM) est donc indispensable. 

2) Merci d'indiquer vos coordonnées personnelles pour l'envoi de la presse. 

3) Il nous manque la date de naissance de nombreux adhérents. Remplir cette 
rubrique nous permettra de faire des statistiques sur l'âge des adhérents, sur les 
prévisions de départ à la retraite, etc. 

4) Vous pounez indiquer vous-même votre cotisation 1998 à l'aide des grilles de 
cotisations par zone jointes pages 4 à 10. Le montant mensuel de la cotisation est de 
0,94 % du salaire net, primes comprises. En cas de difficultés financières momen
tanées, il est toujours possible de trouver, avec le trés01ier de votre section, un 
aménagement du montant de la cotisation. 

5) Le type de timbre est différent selon votre catégorie. Timbres UGICT = DR, CR, 
IR, IE, AI, T, S.A.R et thésards. Timbre Ordinaire= AJT, AGT, AJA, AGA. Les 
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timbres retraités ne sont pas au même taux de cotisation : 0,50 % de la pension nette 
civile + complémentaire. Les retraités font pattie de la section nationale des retraités, 
ils reçoivent la revueVie Nouvelle de l'UCR. Il est important de rester adhérent à la 
CGT, même après votre départ en retraite. Il plane de grandes incertitudes sur le 
maintien du régime actuel, en particulier par rapport au projet de retraite par 
capitalisation. Les retraités pourront faire entendre leur attachement au régime pat· 
répartition et leurs revendications sur le maintien de leur pouvoir d'achat avec 
beaucoup plus de force au sein de la CGT. Un prochain BRS u·aitera de ces questions 
et de la relance de l'activité de la section nationale des retraités. 

6) Précisez si vous travaillez à temps pattiel, et, si oui, à quel taux. Nous 
appliquerons ce taux en diminution du montant de votre cotisation. 

7) Précisez si vous avez opté ou non pour le prélèvement automatique. Nous vous 
conseillons de choisir ce mode de paiement, qui présente de nombreux avantages 
(simplification du travail du trésorier, financement régulier du syndicat). Bien sûr, 
vous pouvez, pat· un simple coup de téléphone, annuler à tout moment 1 'autorisation 
de prélèvement. Nous avons joint en page 12 un formulaire de demande 
d'autmisation de prélèvement automatique à retourner au siège du syndicat... si vous 
vous laissez tenter !). 

8) Adresse professionnelle : à rempliT obligatoirement. Si vous souhaitez que la 
presse vous soit envoyée à cette adresse, merci de nous le préciser. 

9) Si vous avez une adresse électronique, indiquez-la lisiblement (majuscules, 
minuscules, points, tirets, etc.) Nous envoyons de plus en plus d 'infmmations par 
courrier électronique. Nous publierons une enquête dans le prochain BRS sur les 
suppo1ts et les logiciels dont vous disposez. 

10) Statut: cocher la bonne réponse. Qui ne va pas toujours de soi ! Un agent CNRS 
peut travailler dans une unité INSERM, et vice versa. 

11) La connaissance précise de votre grade et échelon, ou de votre catégorie nous est 
indispensable, principalement pour la préparation des prochaines éléctions aux CAP 
et le calcul des cotisations. 

12) Si vous êtes doctorant, precisez von·e type de rémunération. Selon votre 
situation, le trésorier de votre section calculera le montant de votre cotisation, sur la 
base de 0,94% de la rémunération nette. Si vous n'êtes pas financé, ce montant ne 
peut être inférieur à 120 F par an, somme qui couvre juste les frais d'impression et 
d'envoi du BRS. 

13) Les renseignements sur votre métier, votre branche d'activité professionnelle 
(BAP), et votre section du Comité National (CNRS) ou Commission Scientifique 
Spécialisée (INSERM) sont indispensables pour vous contacter quand nous 
organisons des actions ciblées sur ce11aines catégories de personnels, ou sur des 
problèmes spécifiques à telle ou telle discipline. Vous trouverez en page 11 la liste 
des BAP, des Sections du CN et des CSS. 

14) Cochez les mbriques concernant le site de travail et les responsabilités exercées 
dans le syndicat et dans l'organisme. 

Une fois que vous aurez tout rempli, transmettez ce talon de crute au trésorier de von·e 
section, qui s'empressera de nous l'envoyer. Si vous êtes «isolé», renvoyez le 
nous directement. Et, si vous m'avez lue jusqu'au bout, merci de votre patience! 

Sophie Toussaint-Leroy, Bureau National, Secrétaire à l'Organisation 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 

FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part contëdérale (FNI) sur Ière cotisation de l'année : FNI actifUGICT et Ordinaire tps plein 53 F ; FNI tps partiel 26,50 F; 
FNI retraité 36 F, ~'I Ressources minimes (doctorants, CES, etc) 13,25 F. 

~~z_O __ N_E __ 1 __ : ______ P_A_R_IS_e_t_M_A_R_S_E_Il-L-E-----------------------------------------------------J 

Ingénieurs de Recherche (I.R.) Ingénieurs d'Etudes (I.E.) 

hors classe 1ère classe 2éme classe 1ère classe 2ème classe 2éme cl. ex 3A 

.:ch. 1 inù. 1 cotis œ h . 1 ind. 1 cot i:; e.:h. 1 ind. 1 colis ech. 1 ind. 1 cotis œh. 1 inù . 1 cotis ech . 1 ind . 1 coti s 

1 365 94 F 1 365 97 F 
1 655 173 F 1 579 154 F 1 408 110 F 1 594 144 F 2 382 98 F 2 382 101 F 

2 731 189 F 2 655 170 F 2 434 116 F 2 616 149 F 3 401 102 F 3 401 105 F 
3 818 208 F 3 731 187 F 3 461 121 F 3 634 153 F 4 423 107 F 4 423 110 F 

A1 878 221 F 4 780 197 F 4 489 128 F 4 655 157 F 5 445 112 F 5 445 114 F 

A2 913 229 F 5 818 206 F 5 511 132 F 6 464 116 F 6 464 119 F 
A3 960 239 F 6 547 140 F 1ère cl. ex 3A 7 489 121 F 7 489 124 F J 

7 579 147 F 8 507 125 F 8 507 128 F , 
1 

8 616 155 F 1 594 147 F 9 533 131 F 9 533 134 F 1 

9 655 164 F 2 616 152 F 10 558 136 F 10 558 1 ~9 F 1 

10 683 170 F 3 634 155 F 11 571 139 F i 1 571 142 F 1 

11 710 175F 4 655 160 F 12 594 144 F 12 594 147 F j 
13 616 149 F 13 616 152 F 1 

Assistants Ingénieurs (A.I.) Techniciens de Recherche (T.) 

Al Cl. excep. (TCE) Cl. supétieure (TCS} Cl. normale (TCN} 

cch J ind. J colis œ h. L ind. _l Cl)lis ech. 1 inù. 1 colis ech. l înù. J ~ot is 
1 333 83 F 
2 348 87 F 1 372 91 F 1 347 84 F 1 288 72F 

3 366 91 F 2 393 96 F 2 363 88 F 2 295 73 F 
4 383 94 F 3 418 101 F 3 380 92 F 3 311 77 F 

5 400 98 F 4 442 106 F 4 401 96 F 4 319 78 F 

6 418 102 F 5 464 111 F 5 417 100 F 5 333 81 F 
7 435 106 F 6 487 116 F 6 440 105 F 6 346 84 F 
8 450 109 F 7 511 121 F 7 462 109 F 7 357 87 F 
9 467 113 F 8 486 115 F 8 365 88 F 
10 483 116 F 9 380 92 F 
11 498 119 F 10 391 94 F 
12 514 123 F 11 415 99 F 
13 527 126 F 12 436 104 F 

14 537 128 F 13 460 109 F 

Adjoints Techniques (A.J.T.) Agents Techniques (A.G.T.) 

AJT Principal AJT AGT Principal AGT 

ech. 1 ind. 1 cotis ecl1. 1 ind. 1 cotis \.'Ch. 1 ind. 1 cotis ech. 1 ind. 1 cotis 

1 322 78 F 1 250 62 F 1 243 60 F 1 238 59 F 

2 337 81 F 2 261 64 F 2 255 63 F 2 246 61 F 

3 350 84 F 3 273 67 F 3 265 65 F 3 255 63 F 

4 361 86 F 4 285 70 F 4 276 67 F 4 264 65 F 

5 390 92 F 5 297 72 F 5 287 70 F 5 274 67 F 

6 412 97 F 6 308 75 F 6 297 72 F 6 283 69 F 

7 319 77F 7 308 74 F 7 292 71 F 

8 331 80 F 8 318 77 F 8 301 73 F 

9 343 82 F 9 329 79 F 9 308 74 F 

10 355 85 F 10 339 81 F 10 319 77F 

1 
11 374 89 F 11 346 83 F 11 332 80 F 

y. 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 
FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part confédérale (FNI) sur Ière cotisation de l'année: FNI actifUGICT et Ordinaire tps plein 53 F ; FNI tps partiel 26,50 F; 

FNI retraité 36 F ; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc .) 13 ,25 F. 

PARIS et MARSEILLE 

Attachés d'Administration 
de la Recherche (A.A.R.) Secrétaires d'Administration de la Recherche (S.A.R.) 

SARCN ex SAR2 SARCN & SARCN 

AAR Principal P..AR Cl. Excep. (SARCE) Cl. Sup. (SARCS) SARCN ex SAR3 av 8/91 ex SAR 3 après 8/91 

cch. 1 ind. f cotis cch. 1 inJ. 1 Ct His cch. 1 inJ. 1 cotis ech. 1 inJ. 1 cotis l'Ch . 1 inJ. 1 cotis cch. 1 inJ. 1 cotis 

1 343 84 F 1 282 71 F 1 282 69 F 

1 497 121 F 2 371 90 F 1 372 91 F 1 347 85 F 2 290 73 F 2 290 71 F 
2 527 128 F 3 385 93 F 2 393 95 F 2 363 89 F 3 305 76 F 3 305 74 F 

3 579 î 39 F 4 404 98 F 3 418 101 F 3 380 92 F 4 319 79 F 4 319 77 F 

4 609 146 F 5 428 103 F 4 442 106 F 4 401 97 F 5 333 82 F 5 333 80 F 

5 655 156 F 6 458 109 F 5 464 111 F 5 417 100 F 6 346 85 F 6 346 83 F 

7 493 117 F 6 487 116 F 6 440 105 F 7 357 87 F 7 357 85 F 

8 521 123 F 7 511 121 F 7 462 110 F 8 365 89 F 8 365 87 F 

9 542 131 F 8 486 115 F 9 380 92 F 9 380 90 F 
10 581 139 F 10 391 95 F 10 391 93 F 

11 623 149 F 11 415 100 F 11 415 98 F 
12 639 152 F 12 436 105 F 12 436 103 F 

13 460 110 F 13 460 108 F 

Adjoints Administratifs (A.J.A.) Agents Administratifs (A.G.A.) 

AJA principal 1 e cl. AJA principal 2e cl. 

L'l.:h 1 irld. 1 coti,; ech. 1 înd. J cotis ech. 

1 355 85 F 1 250 62 F 1 

2 374 89 F 2 261 64 F 2 

3 390 92 F 3 273 67 F 3 
4 285 70 F 4 

5 297 72 F 5 

6 308 75 F 6 
7 319 77 F 7 

8 331 80 F 8 
9 343 82 F 9 

10 355 85 F 10 

11 374 89 F 11 

Chargés d'Adm. de la Rech. (C.A.R.) 

1ère classe 2ème classe 

œh 1 inJ. 1 colis cch. 1 ind. 1 cc>tis 

1 514 125 F 1 396 99 F 

2 527 128 F 2 424 105 F 

3 564 136 F 3 461 113 F 

4 609 146 F 4 497 121 F 

5 655 156 F 5 527 128 F 

6 685 162 F 6 564 136 F 

7 594 142 F 

AJA 

1 ind. 1 cotls 

243 61 F 

255 63 F 

265 65 F 
276 68 F 

287 70 F 

297 72 F 

308 75 F 

318 77F 

329 79 F 
339 81 F 

346 83 F 

1ère classe 2ème classe 

ech. 1 ind. 1 cotis .:ch. 

1 238 59 F 1 
2 246 61 F 2 

3 255 63 F 3 
4 264 65 F 4 
5 274 67 F 5 
6 283 69 F 6 
7 292 71 F 7 
8 301 73 F 8 
9 308 74 F 9 
10 319 77F 10 

11 332 80 F 11 

.COTISATIONS DES NON-TITULAIRES : 
0,94% du salaire (ou allocation) mensuel net. 

. COTISATIONS DES RETRAITES : 

1 ind. 1 

230 

245 

252 
259 
267 
274 
279 
285 
292 
299 

316 

0, 5 % des pensions et retraites mensuelles nettes. 

!.!otis 

58 F 

61 F 

62 F 
64 F 

66 F 

67 F 
68 F 
69 F 
71 F 
72 F 

76 F 

r;. 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 

FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part confédérale (FNI) sur 1ère cotisation de l'année : FNI actiflJG!CT et Ordinaire tps plein 53 F ; FNI tps particl26,50 F ; 
FNl retraité 36 F ; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc.) 13.25 F. 

ZONE 2 : AIX, BREST, CAEN, LILLE, LYON, MONTPELLIER, NANCY, NANTES, NICE, SOPHIA, 

ROUEN, STRASBOURG 

Ingénieurs de Recherche (I.R.) Ingénieurs d'Etudes (I.E.) 

hors classe 1ère classe 2ème classe 1ère classe 2éme classe 2éme cl. ex 3A 

ech. 1 ind. 1 cotis L'Ch. 1 ind. 1 colis ech. 1 ind. 1 cotis L'Ch. 1 ind. 1 cotis L'Ch. 1 ind. 1 cotis cch. 1 inù. 1 cotis 

1 365 93 F 1 365 96 F 

1 655 170 F 1 579 151 F 1 408 108 F 1 594 141 F 2 382 96 F 2 382 99 F 

2 731 186 F 2 655 168 F 2 434 114 F 2 616 146 F 3 401 100 F 3 401 103 F 
3 818 205 F 3 731 184 F 3 461 120 F 3 634 150 F 4 423 105 F 4 423 108 F 

A1 878 218 F 4 780 194 F 4 489 125 F 4 655 154 F 5 445 110 F 5 445 113 F 
A2 913 225 F 5 818 202 F 5 511 130 F 6 464 114 F 6 464 117 F 
A3 960 235 F 6 547 138 F 1ère cl . ex 3A 7 489 119 F 7 489 122 F 

7 579 145 F 8 507 123 F 8 507 126 F 

8 616 152 F 1 594 144 F 9 533 128 F 9 533 111 ;:-

9 655 161 F 2 616 149 F 10 558 134 F 10 558 137 F 

10 683 167 F 3 634 153 F 11 571 136 F 11 571 139 F 

11 710 172 F 4 655 157 F 12 594 141 F 12 594 144 F 
13 616 146 F 13 616 149 F 

Assistants Ingénieurs (A.I.) Techniciens de Recherche (T.) 

Al Cl. excep. (TCE) Cl. supérieure (TCS) Cl. normale (TCN) 

~ch. 1 ind. 1 cotis œh. 1 ind. J l!~1ti s ~:ch . 1 ind. 1 cotis œb 1 inJ. J l:nlis 

1 333 82 F 
2 348 65 F 1 372 89 F 1 347 83 F 1 288 70 F 

3 366 89 F 2 393 94 F 2 363 86 F 2 295 72 F 

4 383 93 F 3 418 99 F 3 380 90 F 3 311 75 F 

5 400 96 F 4 442 104 F 4 401 94 F 4 319 77 F 

6 418 100 F 5 464 109 F 5 417 98 F 5 333 80 F 

7 435 104 F 6 487 114 F 6 44D 103 F 6 346 83 F 

8 450 107 F 7 511 119 F 7 462 107 F 7 357 85 F 

9 467 111 F 8 486 113 F 8 365 87 F 

10 483 114 F 9 380 90 F 

11 498 117 F 10 391 92 F 

12 514 121 F 11 415 97 F 

13 527 123 F 12 436 102 F 

14 537 125 F 13 460 107 F 

Adjoints Techniques (A.J.T.) Agents Techniques (A.G.T.) 

AJT Principal AJT AGT Principal AGT 

oxh 1 ind. 1 cotis ech. 1 inJ. 1 cotis ech. 1 inJ . 1 cotis ~ch. 1 ind. 1 coti~ 

1 322 76 F 1 250 61 F 1 243 59 F 1 238 58 F 

2 337 79 F 2 261 63 F 2 255 62 F 2 246 60 F 

3 350 82 F 3 273 66 F 3 265 64 F 3 255 62 F 

4 361 85 F 4 285 68 F 4 276 66 F 4 264 64 F 

5 390 91 F 5 297 71 F 5 287 69 F 5 274 66 F 

6 412 95 F 6 308 73 F 6 297 71 F 6 283 68 F 

7 319 76 F 7 308 73 F 7 292 70 F 

8 331 78 F 8 318 75 F 8 301 72 F 

9 343 81 F 9 329 78 F 9 308 73 F 

10 355 83 F 10 339 80 F 10 31 9 75 F 

11 374 87 F 11 346 81 F 11 332 78 F 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 
FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part confédérale (FNI) sur 1ère cotisation de l'année · FNl actif UGICT et Ordinaire tps plein 53 F ; FNI tps paniel 26,50 F ; 
FNl retraité 36 F; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc) 13,25 F. 

ZONE2 AIX, BREST, CAEN, LILLE, LYON, MONTPELLIER, NANCY, NANTES, NICE, SOPHIA, 

ROUEN, STRASBOURG 

Attachés d'Administration 
de la Recherche (A.A.R.) Secrétaires d'Administration de la Recherche (S.A.R.) 

SARCN ex SAR2 SARCN & SARCN 

AAR Principal AAR Cl. Excep (SARCE) Cl. Sup. (SARCS) SARCN ex SAR3 av 8/91 ex SAR 3 après 8/91 

ech. 1 inJ. 1 ~ot is cch _L inJ. L cotis .:ch. _L inJ. _l cotis e.:h. 1 inJ. 1 L'<>tis ech 1 inJ. 1 cotis ech 1 incl. 1 cotis 

1 343 83 F 1 282 70 F 1 282 68 F 
1 497 119 F 2 371 89 F 1 372 89 F 1 347 84 F 2 290 72 F 2 290 70 F 
2 527 126 F 3 385 92 F 2 393 94 F 2 363 87 F 3 305 75 F 3 305 73 F 
3 579 137 F 4 404 96F 3 418 99 F 3 380 91 F 4 319 78 F 4 319 76 F 
4 609 143 F 5 428 101 F 4 442 104 F 4 401 95 F 5 333 81 F 5 333 79 F 

5 655 153 F 6 458 107 F 5 464 109 F 5 417 99 F 6 346 84 F 6 346 82 F 
7 493 115 F 6 487 114 F 6 440 104 F 7 357 86 F 7 357 84 F 

8 521 121 F 7 511 119 F 7 462 108 F 8 365 88 F 8 365 86 F 
9 542 129 F 8 486 113 F 9 380 91 F 9 380 89 F 
10 581 137 F 10 391 93 F 10 391 91 F 

11 623 146 F 11 415 98 F 11 415 96 F 
12 639 149 F 12 436 103 F 12 436 101 F 

13 460 108 F 13 460 106 F 

Adjoints Administratifs (A.J.A.) Agents Administratifs (A.G.A.) 

AJA principal 1 e cl. AJA principal 2e cl. 

ech. 1 inJ. 1 cotis ech. 1 ind. 1 cnhs ech. 

1 355 83 F 1 250 61 F 1 

2 374 87 F 2 261 63 F 2 

3 390 91 F 3 273 66 F 3 
4 285 68 F 4 

5 297 71 F 5 

6 308 73 F 6 

7 319 76 F 7 

8 331 78 F 8 
9 343 81 F 9 
10 355 83 F 10 

11 374 87 F 11 

Chargés d'Adm. de la Rech. (C.A.R.) 

1ère classe 2ème classe 

ech. 1 ind . 1 cotis L'Ch. 1 inJ. l cotis 

1 514 123 F 1 396 98 F 

2 527 126 F 2 424 104 F 

3 564 133 F 3 461 112 F 

4 609 143 F 4 497 119 F 

5 655 153 F 5 527 126 F 

6 685 159 F 6 564 133 F 

7 594 140 F 

AJA 

1 inJ. J cotis 

243 59 F 

255 62 F 

265 64 F 

276 67 F 

287 69 F 

297 71 F 

308 73 F 
318 75 F 

329 78 F 

339 80 F 
346 81 F 

1ère classe 2ème classe 

cch. 1 inJ . 1 coli~ eeh. 

1 238 58 F 1 

2 246 60 F 2 
3 255 62 F 3 
4 264 64 F 4 

5 274 66F 5 

6 283 68 F 6 
7 292 70 F 7 

8 301 72F 8 
9 308 73 F 9 
10 319 75 F 10 
11 332 78 F 11 

.COTISATIONS DES NON-TITULAIRES : 
0,94% du salaire (ou allocation) mensuel net. 

. COTISATIONS DES RETRAITES: 

1 inJ. 1 cotis 

230 57 F 

245 60 F 

252 61 F 
259 63 F 

267 64 F 

274 66 F 
279 67 F 
285 68 F 
292 70 F 

299 71 F 

316 75 F 

0,5% des pensions et retraites mensuelles nettes. 

f. 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 

FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part contedérale (FNI) sur Ière cotisation de l'année: fNI actif UG!CT ct Ordinaire tps plein 53 F; FNI tps partiel 26,50 F; 
FNI retraité 36 F ; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc.) 13 ,25 F. 

ZONE 3 : ANGERS, ANNECY, BANYULS, BESANCON. BORDEAUX, CHIZE, CLERMONT, DIJON, GARCHY, 

GRENOBLE, LIMOGES, ODEILLO, ORLEANS. POITIERS, RENNES, REIMS, TOULOUSE, TOURS 

Ingénieurs de Recherche (I.R.) Ingénieurs d'Etudes (LE.) 

hors classe 1ère classe 2ème classe 1ère classe 2ème classe 2éme cl. ex 3A 

ech. 1 incL 1 colis ~ch . 1 imL 1 cotis L'Ch. l inti. 1· Ct>ÙS cch. l imL 1 ~otis eclo. l ind. 1 êllli' ~ch. 1 ind. 1 coti:< 

1 365 92 F 1 365 95 F 

1 655 169 F 1 579 150 F 1 408 107 F 1 594 140 F 2 382 95 F 2 382 98 F 

2 731 185 F 2 655 166 F 2 434 113 F 2 616 145 F 3 401 99 F 3 401 102 F 

3 818 203 F 3 731 182 F 3 461 119 F 3 634 149 F 4 423 104 F 4 423 107 F 

A1 878 216 F 4 780 193 F 4 489 124 F 4 655 153 F 5 445 109 F 5 445 112 F 

A2 913 223 F 5 818 201 F 5 511 129 F 6 464 113 F 6 464 116 F 

A3 960 233 F 6 547 137 F 1 ère cl. ex 3A 7 489 118 F 7 489 121 F 

7 579 143 F 8 507 122 F 8 507 125 F 
8 616 151 F 1 594 143 F 9 533 127 F 9 533 130 F 

9 655 159 F 2 616 148 F 10 558 133 F 10 558 135 F 
10 683 165 F 3 634 151 F 11 571 135F 11 571 138 F 

11 710 171 F 4 655 156 F 12 594 140 F 12 594 143 F 
13 616 145 F 13 616 148 F 

Assistants Ingénieurs (A.I.) Techniciens de Recherche (T.) 

Al Cl. excep. (TCE) Cl. supérieure (TCS) Cl. normale (TCN) 

~ch. 1 ind. 1 ~Ot iS l~~h. 1 ind. 1 ~oti ;-.; cch 1 llh.l. 1 cotis L'Cfl . 1 md. j ~olis 
1 333 81 F 

2 348 85 F 1 372 89 F 1 347 82 F 1 288 70 F 

3 366 88 F 2 393 93 F 2 363 86 F 2 295 71 F 

4 383 92 F 3 418 98 F 3 380 89 F 3 311 75 F 

5 400 95 F 4 442 103 F 4 401 94 F 4 319 76 F 

6 418 99 F 5 464 108 F 5 417 97 F 5 333 79 F 

7 435 103 F 6 487 113 F 6 440 102 F 6 346 82 F 

8 450 106 F 7 511 118 F 7 462 106 F 7 357 84 F 

9 467 110 F 8 486 112 F 8 365 86 F 

10 483 113 F 9 380 89 F 

11 498 116 F 10 391 92 F 

12 514 119 F 11 415 97 F 

13 527 122 F 12 436 101 F 

14 537 124 F 13 460 106 F 

Adjoints Techniques (A.J.T.) Agents Techniques (A.G.T.) 

AJT Principal AJT AGT Principal AGT 

cch. 1 inti. 1 cvli:\ cch. 1 md. 1 ~.;nt i s L'Ch . l ind. l C~)lis ~.:h. L md. [ Clllis 

1 322 76 F 1 250 60 F 1 243 59 F 1 238 58 F 

2 337 79 F 2 261 63 F 2 255 61 F 2 246 59 F 

3 350 82 F 3 273 65 F 3 265 63 F 3 255 61 F 

4 361 84 F 4 285 68 F 4 2'16 66 F 4 264 63 F 

5 390 90 F 5 297 70 F 5 287 68 F 5 274 65 F 

6 412 95 F 6 308 73 F 6 297 70 F 5 283 67 F 

7 319 75 F 7 308 72F 7 292 69 F 

8 331 78 F 8 318 75 F 8 301 71 F 

9 343 80 F 9 329 77F 9 308 72F 

10 355 83 F 10 339 79 F 10 319 75 F 

11 374 87 F 11 346 80 F 11 332 78 F 

2. 



1 
1 
; 

SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 
FONCTIONNAIRES I.T.A. 

1998 

Part confédérale (FNI) sur Ière cotisation de l'année · FNI actifUGICT et Ordinaire tps plein 53 F , FNI tps partiel26,50 F ; 

FNI retraité 36 F ; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc.) 13,25 F. 

ZONE3 ANGERS, ANNECY. BANYULS, BESANCON, BORDEAUX. CHIZE, CLERMONT, DIJON, GARCHY, 

GRENOBLE, LIMOGES, ODEILLO, ORLEANS, POITIERS, RENNES, REIMS, TOULOUSE, TOURS 

Attachés d'Administration 
de la Recherche (A.A.R.) Secrétaires d'Administration de la Recherche (S.A.R.) 

SARCN ex SAR2 SARCN & SARCN 

AA.R Principal AAR Cl. Excep. (SARCE) Cl. Sup. (SARCS) SARCN ex SAR3 av 8/91 ex SAR 3 après 8/91 

cch. 1 inti. 1 colis ech. 1 inti. 1 ..:otrs <'Ch . 1 inti. 1 C<llis cch. 1 
• 1 
Uîl t 1 Colis ech. 1 ind. 1 wlis c.:h. 1 ind. 1 cotis 

1 343 82 F 1 282 69 F 1 282 67 F 

1 497 118 F 2 371 88 F 1 372 88 F 1 347 83 F 2 290 71 F 2 290 69 F 

2 527 124 F 3 385 91 F 2 393 93 F 2 363 86 F 3 305 74 F 3 305 72F 

3 579 135 F 4 404 95 F 3 418 98 F 3 380 90 F 4 319 77F 4 319 75 F 

4 609 142 F 5 428 100 F 4 442 103 F 4 401 94 F 5 333 80 F 5 333 78 F 
- 655 i51 F 6 458 106 F 5 464 108 F 5 417 98 F 6 346 83 F 6 346 81 F . 

7 493 114 F 6 487 113 F 6 440 103 F 7 357 85 F 7 357 83 F 

8 521 120 F 7 511 118 F 7 462 107 F 8 365 87 F 8 365 85 F 

9 542 128 F 8 486 112 F 9 380 90 F 9 380 88 F 

10 581 136 F 10 391 92 F 10 391 90 F 

11 623 145 F 11 415 97 F 11 415 95 F 

12 639 148 F 12 436 102 F 12 436 100 F 

13 460 107 F 13 460 105 F 

Adjoints Administratifs (A.J.A.) Agents Administratifs (A.G.A.) 

AJA principal 1 e cl. AJA principal 2e cl. 

L.'\:h 1 ind. ( cot!s c.::h. 1 inJ. 1 cotis cc b. 

1 355 83 F 1 250 60 F 1 

2 374 87 F 2 261 63 F 2 

3 390 90 F 3 273 65 F 3 

4 285 68 F 4 

5 297 70 F 5 

6 308 73 F 6 

7 319 75 F 7 

8 331 78 F 8 

9 343 80 F 9 

10 355 83 F 10 

11 374 87 F 11 

Chargés d'Adm. de la Rech. (C.A.R.) 

1ère classe 2ème classe 

cch. 1 ind. 1 colis ech. 1 inti. 1 cotis 

1 514 122 F 1 396 97 F 

2 527 124 F 2 424 103 F 

3 564 132 F 3 461 111 F 

4 609 142 F 4 497 118 F 

5 655 151 F 5 527 124 F 

6 685 158 F 6 564 132 F 

7 594 139 F 

AJA 

J inJ. 1 cotis 

243 59 F 

255 62 F 

265 64 F 

276 66 F 

287 68 F 

297 70 F 

308 73 F 

318 75 F 

329 77F 

339 79 F 

346 81 F 

1ère classe 2ème classe 

cc.:h. l inJ. 1 cotis œh 

1 238 58 F 1 
2 246 59 F 2 

3 255 61 F 3 

4 264 63 F 4 

5 274 65 F 5 

6 283 67 F 6 

7 292 69 F 7 

8 301 71 F 8 

9 308 72 F 9 

10 319 75 F 10 

11 332 78 F 11 

.COTISATIONS DES NON-TITULAIRES 
0,94% du salaire (ou allocation) mensuel net. 

. COTISATIONS DES RETRAITES: 

1 inti. 1 cotis 

230 56 F 

245 59 F 

252 61 F 

259 62 F 

267 64 F 

274 65 F 

279 66 F 

285 68 F 

292 69 F 

299 71 F 

316 74 F 

0,5 % des pensions et retraites mensuelles nettes. 

9. 



SNTRS-CGT GRILLE DES COTISATIONS 

FONCTIONNAIRES CHERCHEURS 

1998 

Part confédérale (FNI) sur 1ère cotisation de l'année : FNT actif UGICT et Ordinaire tps plein 53 F ; FNI tps partiel 26,50 F ; 
FNI retraité 36 F; FNI Ressources minimes (doctorants, CES, etc.) 13,25 F. 

IZONE 1 PARIS et MARSEILLE 

Directeurs de Recherche (D.R.) Chargés de Recherche (C.R.) 

classe excep. 1ère classe 2ème classe 1ère classe 2éme classe 

<!Ch. j ind. L cotis 

01 1161 255 F 

02 1214 266 F 

03 1267 278 F 

E1 1267 278 F 
E2 1317 289 F 

ZONE2 

cch. 1 ind. 1 cotis ech. 1 ind. 1 cotis ech. 1 ind. J cotis 

1 818 183 F 1 655 147 F 1 473 107 F 
81 960 211 F 2 693 155 F 2 502 113 F 
82 1001 220 F 3 731 163 F 3 561 126 F 

83 1055 232 F 4 773 173 F 4 620 138 F 

C1 1112 244 F 5 818 182 F 5 670 149 F 
C2 1136 249 F A1 878 195 F 6 716 159 F 

C3 1161 255 F A2 913 203 F 7 746 166 F 
A3 960 213 F 8 780 173 F 

9 818 181 F 

AIX, BREST, CAEN, LILLE, LYON, MONTPELLIER, NANCY, NANTES, NICE, SOPHIA, 

ROUEN, STRASBOURG 

cch. 1 ind. 1 cotis 

1 451 101 F 
2 458 102 F 
3 485 108 F 
4 513 114 F 

5 540 120 F 
6 561 125 F 

Directeurs de Recherche (D.R.) Chargés de Recherche (C.R.) 

classe excep. 

cch. 1 ind. 1 cotis 

01 1161 250 F 

02 1214 261 F 

03 1267 272 F 

E1 1267 272 F 

E2 1317 283 F 

ZONE3 

1ère classe 2ème classe 1ère classe 2éme classe 

cch. 1 ind. 1 cotis ech. 1 ind. 1 cotis ech. 1 inJ. 1 "<H i~ ech. 1 inJ. 

1 818 180 F 1 655 144 F 1 473 105 F 1 451 

81 960 207 F 2 693 152 F 2 502 111 F 2 458 
82 1001 216 F 3 731 160 F 3 561 123 F 3 485 
83 1055 227 F 4 773 169 F 4 620 136 F 4 513 

C1 1112 239 F 5 818 179 F 5 670 147 F 5 540 
C2 1136 245 F A1 878 192 F 6 716 156 F 6 561 

C3 1161 250 F A2 913 199 F 7 746 163 F 

A3 960 209 F 8 780 170 F 

9 818 178 F 

ANGERS, ANNECY, BANYULS, BESANCON, BORDEAUX, CHIZE, CLERMONT, DIJON, GARCHY, 

GRENOBLE, LIMOGES, ODEILLO, ORLEANS, POITIERS, RENNES, REIMS, TOULOUSE, TOURS 

1 ~lltis 

99 F l 
100 F 
106 F 

112 F 

118 F 
122 F 

Directeurs de Recherche (D.R.) Chargés de Recherche (C.R.) 

classe excep. 1ère classe 2éme classe 1ère classe 2éme classe 

t:ch. 1 ind. 1 C<>tis ech. 1 ind. 1 cotis ~'Ch. 1 ind. 1 CDt is cch. 1 ind. 1 cotis cch. 1 ind. 1 COliS 

01 1161 247 F 1 818 178 F 1 655 143 F 1 473 104 F 1 451 98 F 

02 1214 259 F 81 960 205 F 2 693 151 F 2 502 110 F 2 458 100 F 

03 1267 270 F 82 1001 214 F 3 731 159 F 3 561 122 F 3 485 105 F 

E1 1267 270 F 83 1055 225 F 4 773 168 F 4 620 135 F 4 513 111 F 

E2 1317 280 F C1 1112 237 F 5 818 177F 5 670 145 F 5 540 117 F 

C2 1136 242 F A1 878 190 F 5 716 155 F 6 561 121 F 

C3 1161 247 F A2 913 197 F 7 746 161 F 

A3 960 207 F 8 780 168 F 

9 818 176F 



Liste des Branches d'activité professionnelle (BAP) 
1 Informatique et calcul scientifique 
2 Electronique, électrotechnique 
3 Travail des matériaux et bureau d'études 
4 Instrumentation scientifique, techniques de laboratoire et sciences des matériaux 
5 Gestion scientifique et technique 
6 Bâtiments scientifiques et services généraux d'unités de recherche 
7 Instrumentation scientifique, techniques de laboratoire et sciences des matériaux 
8 Techniques de la chimie 
9 Techniques des sciences de la vie et des milieux natmels 
1 0 Techniques des sciences humaines et sociales 

Liste des sections du Comité National CNRS 
0 1 Mathématiques et outils de modélisation 

( + département scientifique) 
(SPM) 
(SPM) 
(PNC) 
(SPM) 
(SPM) 
(SPM) 

Liste 

0 2 Phénomènes physiques, théories et modèles 
0 3 Des particules aux noyaux 
0 4 Atomes et molécules. Optique et lasers. Plasmas chauds 
0 5 Matière condensée : organisation et dynamique 
0 6 Matière condensée : structmes et propriétés électroniques 
0 7 Sciences et technologies de l'information 
0 8 Electronique, semi-conductems. Photonique. Génie élewique 
0 9 Mécanique. Génie des matériaux. Acoustique 
1 0 Energie. Mécanique des milieux fluides et réactifs. Génie des procédés 
11 Planète Terre : structure, histoire et évolution 
1 2 Planète Terre : enveloppes superficielles 
13 Physique et chimie de la Terre 
14 Système solaire et univers lointain 
1 5 Systèmes moléculaires complexes 
1 6 Molécules : synthèse et propriétés 
1 7 Molécules : structures et interactions 
18 Eléments de transition. Interfaces et catalyse 
1 9 Elaboration, caractérisation et modélisation du solide 
2 0 Biomolécules: structure et mécanismes d'action 
2 1 Biomolécules: relations structure-fonctions 
2 2 Thérapeutique et médicaments : concepts et moyens 
2 3 Génomes. Structures, fonctions et régulations 
2 4 Biologie cellulaire. Virus et parasites 
2 5 Interactions cellulaires 
2 6 Fonctions du vivant et régulation 
2 7 Biologie végétale 
2 8 Biologie du développement et de la reproduction 
2 9 Fonctions mentales. Neurosciences intégratives. Comportements 
3 0 Diversité biologique. Populations. Ecosystèmes et évolution 
3 1 Hommes et milieux : évolution, interactions 
3 2 Mondes anciens et médiévaux 
3 3 Formation du monde moderne 
3 4 Représentations. Langages. Communication 
3 5 Pensée philosophique. Sciences des textes. Création artistique, scientifique et technique 
3 6 Sociologie. Normes et règles 
3 7 Economie et société 
3 8 Unité de l'homme et diversité des cultures 
3 9 Espaces. territoires et sociétés 
4 0 Politique. Pouvoir. Organisation 

des Commissions Scientifiques Spécialisées INSERM 
0 1 Génétique et développement 
0 2 Prolifération et différenciation cellulaires 
0 3 Immunité et inflammation 
0 4 Endocrinologie et reproduction 
0 5 Neurosciences A 
0 6 Neurosciences B 
0 7 Cardiologie, vaisseaux, hémostase, athérogenèse 
0 8 Dermatologie, nephrologie, pneumologie, urologie 
0 9 Gastroentérologie, hépatologie, métabolisme et nutrition 
1 0 Maladies transmissibles 
11 Santé. population, société 

(SPI) 
(SPM-SPI) 

(SPI) 
(SPI) 

(SDU) 
(SDU) 
(SOU) 
(SDU) 

(SPM-SC) 
(SC) 
(SC) 
(SC) 
(SC) 
(SC) 

(SC-SDV) 
(SPI-SC) 

(SDV) 
(SDV) 
(SDV) 
(SDV) 
(SDV) 
(SDV) 
(SDV) 

(SDV-SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 
(SHS) 



DEMANDE DE PRELEVEMENT MENSUEL (à adresser au Syndicat National) 

La présente demande est valable jusqu'li annulation de ma part à notifier en temps voulu au créancier. 

Emetteur national: 149497 N° Emetteur interne de la section : 101 6 

Nom et Adresse de la section 

Intitulé de la section : SNTRS 

Adresse: 

NOM, Prénom et ADRESSE de l'adhérent 
.------

NOM - Prénom : 

Adresse: 

Code Postal VILLE: 

Référence du COMPTE DE L'ADHERENT à débiter JOINDRE LE RIB 

Code banque ode guichet o COMPTE Clé rib 

L...-.---_1 .___l _ ____.1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [[] 

Domiciliation : j 1 1 1 1 1 1 1 

Nom et Adresse Etablissement bancaire : 

Date début de prélèvement 

Montant de la Cotisation : 1 1 1 1 

Ne pas mettre de centimes 

Date: 
Signature de l'adhérent : 

Les informarions contenus dans la présente demande ne seront utilisées que pour les seules nécessités de la gestion et pourront donner lieu à e_rercice du droit 

individuel d'accès auprès du créancier cité ci-dessus dans les conditions prévues par la délibération N°80 du 114/80 de la Commission Information Libenés. 

fu~d~~" --------------------
AUTORISATION DE PRELEVEMENT N° Emetteur National : 11 4 9 : 4 9 71 

(à transmettre à la banque de l'adhérent) 

J'autorise l'Etablissement teneur de mon compte à prélever sur ce dernier si sa situation le penne!, tous les prélèvements ordonnées par le créancier 

désigné ci-dessous. En cas de litige sur un prélèvement, je pourrai en faire suspendre l'exécution sur simple demande à l'Etablissement teneur de mon compte 

Nom et adresse du Créancier : lsNTRS 25, rue de Chevreuse 91400 ORSAY 

Nom, Prénom, Adresse de l'adhérent (débiteur) Compte à débiter 

NOM - Prénom : Code banque ode guichet 

Adresse: 

N° Compte Clé rib 

Code Postal Ville: "---'-----"--1 --'---1 -'---'----'-----"--------'1 D 
Nom, adresse Etablissement teneur du compte : 

Date: Signature : 




