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SÉANCES 
DES 27 ET 28 SEPTEMBRE

Intervention d’André SYROTA 

Le PDG de l’INSERM nous a d’abord 
exposé ses préoccupations concernant la 
lourdeur des évaluations : la complexité 
du processus d’évaluation n’a que trop 
duré indique-t-il. Il est temps de faire 
disparaître des strates. Il attend que le 
conseil scientifique fasse des propositions 
pour que l’année prochaine, soit 
appliquée une nouvelle procédure.  Selon 
lui, l’évaluation de l’AERES s’améliore 
et doit demeurer la base du processus. 
Aux  USA on ne remet pas en cause les 
d é c i s i o n s d e l ’ i n s t a n c e u n i q u e 
d’évaluation, mais on permet de 
représenter les projets très rapidement. 
Ici, dit-il, il faut attendre 4 ans. 

Si l’on crée toutes les équipes A+ et A 
l’INSERM intègrera plus de 1000 
é q u i p e s , c e q u i l u i p a r a i t 
économiquement difficile. Il laisse donc 
le CS faire des suggestions à partir de ses 
propositions. Il indique qu’il n’est pas 
q u e s t i o n d e m e t t re d e q u o t a s , 
contrairement aux rumeurs de l’été. 

Nous entrons, explique-t-il dans une 
nouvelle époque. L’université est, de par 
les réformes en cours, au centre du 
système de recherche. La cohérence doit 
venir de l’université et les moyens iront 
vers elle. Ce n’est pas gênant, dit-il, car 
l’INSERM est  le seul EPST à n’avoir 
que des unités mixtes avec l’université. 
Nous sommes donc totalement intégrés 
dans les campus universitaires. Le grand 
emprunt va amener de d’argent (par 
exemple par le biais des IHU) qui devrait 
irriguer l’INSERM. Il est clair que si des 
laboratoires sont sélectionnés par les 
experts internationaux nommés dans le 
cadre du g rand emprunt , a lor s 
l’INSERM apportera des moyens 
supplémentaires. Les universités ont pris 
le pouvoir, conclut A Syrota, et c’est une 
bonne chose. 

A Syrota se félicite du succès de 
l’AVIESAN. La preuve, selon lui, en est 
la multiplication des demandes de 

participation (Institut Curie, Service de 
santé des armées, alliance des industries 
de santé ...). Par ailleurs la CPU 
(Conférence des présidents d’universités) 
revendique une plus grande place dans 
cette instance.

Les CSS et le CS devraient  être 
prolongées de plusieurs mois afin de 
préparer des rapprochements avec le 
CNRS.

Nous vivons une période importante 
pour la France. L’émergence de quelques 
grandes universités en France, la 
nouvelle direction générale à l’Assistance 
Publique de Paris (40% des laboratoires 
sont dans la capitale) sont autant de 
facteurs favorables à une coordination 
efficace de la recherche médicale.

Enfin le contrat d’objectifs et de moyens 
suit son cours et doit être examiné au 
conseil d’administration de décembre.

Question : Qu’en est-il cette année des 
postes de chercheurs mis en listes 
d’attente.
A Syrota : Ce problème ne se pose pas 
car, cette année, les jeunes recrutés sur 
plusieurs postes ont tous préféré 
l’INSERM aux autres EPST.

Question : Le décret du 28 juillet 2010 
fait obl igation à l ’ensemble des 
personnels de la fonction publique de 
définir, lors d’un entretien professionnel 
avec sa hiérarchie (associé à un compte-
rendu), des objectifs pour l’année. Qu’en 
est-il, à l’INSERM, pour les ITA et les 
chercheurs.
A Syrota : je ne suis pas au courant et ce 
n’est pas le lieu pour en parler.

Vie du CS :

Une séance du CS sera dédiée avant 
décembre à la mutation des CSS et du 
CS.

Des séances du CS devraient, à l’avenir, 
concerner les grandes évolutions 
scientifiques et  des points de politique 
scientifique (valorisation, politique de 
ressources humaines).

 Voici le terme du processus annuel 
de création ou de renouvellement 
quadriennal des unités de la vague A. 

Les séances des 27 et 28 septembre 
du conseil scientifique de l’INSERM 
ont eu trait aux dernières évaluations 
(unités mono et  plurithématiques) et 
au posit ionnement du consei l 
s c i e n t i fi q u e c o n c e r n a n t l e s  
propositions de créations par le PDG 
de l’INSERM, André Syrota.

En annexe de ce document est joint 
l’ensemble des résultats, équipe par 
équipe, intégrant la notation globale 
AERES, le classement par quartile 
des CSS, les propositions de la 
direction et les propositions du conseil 
scientifique.

Les décisions finales de la direction 
devraient être annoncées dans les 
quelques semaines à venir.
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COMMENTAIRES

L’offensive continue

La majorité des chercheurs se plaignent, à 
juste titre, de la complexité du processus 
d’évaluation. Une partie des chercheurs 
du CS prônent donc, suite à l’intervention 
du Directeur général, la disparition des 
CSS dans le processus d’évaluation des 
unités. Les CSS devraient, dans ce cas, se 
limiter à l’évaluation des chercheurs.

Comme nous l’avions précédemment 
déclaré, le piège qui nous est tendu va 
conduire à saborder des instances, déjà 
bien affaiblies, où sont présents des élus. 
L’AERES, hiérarchisée autour de 
responsables nommés dans un manque 
général de transparence, devient donc 
l’instance unique d’évaluation. Les rares 
espaces de surveillance du processus, dont 
ce compte-rendu est un exemple, sont 
donc en train de disparaître. 

Certes, la science ne se construit pas à 
main levée. Le jugement par les pairs est 
l’épine dorsale de l’évaluation mais il ne 
peut être laissé à un nombre réduit de 
personnes, proches d’un pouvoir politique 
quel qu’il soit. La présence d’élus, à même 
de décrypter le travail des experts, était 
une des rares fenêtres dans un océan 
d’opacité et elle va disparaître.

Par ailleurs, croire que la lourdeur des 
évaluations sera allégée est une douce 
utopie. Outre l’AERES, les opérations 
ciblées du type grand emprunt, plan 
Alzheimer ... vont se multiplier à l’échelle 
nationale comme locale, avec son 
corol la ire d ’appel d ’of f res e t de 
procédures d’évaluation. 

Le piège à retardement tendu à la 
communauté scientifique fonctionne a 
plein. La recette pour désagréger une 
organisation, est de la rendre plus 
complexe et absolument ingérable. Une 
crise survient qui donne lieu à une 
réforme qui débouche sur une régression.

On tente de nous faire passer pour des 
conservateurs passéistes alors que la 
structuration proposée nous ramène aux 
mandarinat des années cinquante.

La dépendance s’accroit

En pleine vague d’hystérie collective 
concernant le grand emprunt, le PDG 
envoie un signal fort de soumission aux 
universités.

Sous l’autorité des présidents d’université, 
des responsables d’ITMOs omniprésents, 
e t d e s r e s p o n s a b l e s h o s p i t a l o -
universitaires, les chercheurs voient  leur 
priorités mises définitivement sous tutelle.

Quand au personnel ITA, il est en train 
peu à peu de disparaître des radars : 
indispensable comme le personnel 
d’entretien, mais invisible et de plus en 
plus précarisé. A l’avenir privé d’élus, 
vaguement interrogé lors des visites 
AERES, ses seuls espaces d’expression 
demeureront des conseils de centre trop 
rarement réunis.

Alain Giron - Patrick Robert

ET PENDANT CE TEMPS

LE CRÉDIT IMPÔT-RECHERCHE

Le crédit impôt-recherche permet 
de faire passer sous  le qualificatif 
recherche des dépenses qui n’en 
sont pas  : Comme d’affecter une 
partie de la rémunération de 
certains  personnels (les  gérants et 
les  dirigeants par exemple) en 
dépense R&D, sous prétexte qu’ils 
participent à la politique de 
recherche.

Lorsqu’il concerne des  dépenses 
de personnel, le crédit impôt-
recherche s’accompagne d’un 
forfait très  large de 75% du salaire 
pour frais de fonctionnement. 

Depuis 2008, le crédit impôt-
recherche e s t devenu t rè s 
intéressant pour les grandes 
en t re pr i s e s . Son mode de 
comptabilisation au niveau des 
filiales et non des groupes, permet 
de se livrer à des optimisations 
fiscales.

Tous les rapports  pointent le rôle 
de «pousse-au-crime» joués  par 
les cabinets-conseils  qui se 
rémunèrent au pourcentage de 
CIR obtenu.

Alors que le nombre d’entreprises 
déposant des  dossiers explose 
(13.000 en 2009),  les  contrôles 
restent limités.

d’après Libération - 27 septembre
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La fatalité triomphe, 
dès qu’on croît en elle.

Simone de Beauvoir
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ATTENTION

L’ensemble des résultats qui suivent est le travail des élus avec les moyens qui sont à leur 
disposition. Il est donc possible que quelques erreurs aient pu s’y glisser. 

Par ailleurs, chaque résultat brut doit être interprété avec précautions. Il peut être assorti 
de recommandations et s’inscrit dans le cadre d’une réflexion. Cette réflexion a donné 
lieu à des textes de synthèse du Conseil Scientifique. Nous vous incitons à les demander, 
dans les semaines qui viennent, auprès des élus ou de l’administration.

Proposition
CS

Vague C - 2008
Est - Paris

Vague D - 2009
Nord - Paris

Vague A - 2010
Sud

Total 372 297 282

Oui 248 (67%) 260 (88%) 226 (80%)

Non 92 (25%) 37 (12%) 38 (13%)

Cnrs - Avenir ...  32 (8%) 18 (6%)

Proposition 
PDG

Vague C - 2008
Est - Paris

Vague D - 2009
Nord - Paris

Vague A - 2010
Sud

Total 372 297 282

Oui 215 (58%) 235 (79%) 182 (65%)

Non 84 (23%) 22 (7%) 53 (19%)

« ? » 43 (12%) 40 (13%) 30 (11%)

Cnrs - Avenir ... 30 (7%) 17 (6%)

Légende des tableaux
Catégorie 

-  Mono : monoéquipe

-  Pluri : pluriéquipe. 

-  Quad : évaluation quadriennale

-  Renouv : renouvellement de centre

PDG : proposition du PDG : 

-  « ? » : en attente de la proposition du CS

-  Cnrs, Avenir, Equipe dans centre ...: solutions alternatives

AERES : note globale de l’AERES
CSS : 1er, 2e, 3e ou 4e quart du classement de la CSS
CS : proposition du CS
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CSS Catégorie Unité Équipe Aeres Css PDG CS

C05 Mono quad ALBERT 01 ALBERT A+ 1 Oui Oui

C07 Mono création AMEDEE ... AMEDEE ... A 2 Oui Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 02 ANDRIEU A+ 1 Oui Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 03 ARNAUD A 2 Oui Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 04 CAMBON -THOMSEN B 2 Non Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 05 FERRIÈRES A 3 Oui Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 06 LANG A 1 Oui Oui

C03 Pluri création ANDRIEU 07 LAPEYRE-MESTRE A 3 ? Oui

C03 Mono quad BEGAUD 01 BEGAUD A 3 Oui Oui

C03 Centre création BERTRAND 02 BERTRAND A+ 1 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 03 DIDIER A 2 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 04 GARCIA-LARREA A+ 1 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 05 GERVAIS A 3 ? Oui

C01 Centre création BERTRAND 06 HONNORAT A 1 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 07 LIN A 3 ? Oui

C01 Centre création BERTRAND 08 LUPPI A 2 ? Oui

C01 Centre création BERTRAND 09 PÉLISSON A+ 1 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 10 REBOUL A 3 ? Oui

C01 Centre création BERTRAND 11 RYVLIN A 2 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 12 SAOUD B 4 Non Non

C03 Centre création BERTRAND 13 THAI-VAN B 4 Non Non

C01 Centre création BERTRAND 14 TILLMANN A 2 Oui Oui

C01 Centre création BERTRAND 15 ZIMMER B 3 Non Non

C02 Mono création BIKFALVI 01 BIKFALVI A 1 Oui Oui

C03 Mono création BOURHIS 01 BOURHIS 1 Oui Oui

C02 Centre renouv BRAMBILLA 02 ALBIGES-RIZO A 3 ? Oui

C06 Centre renouv BRAMBILLA 03 BILLAUD A 3 ? Oui

C06 Centre renouv BRAMBILLA 04 BRAMBILLA B 2 Oui Oui



	

N°2 	
 AUTOMNE 2010

CSS Catégorie Unité Équipe Aeres Css PDG CS

C02 Centre renouv BRAMBILLA 05 CALLANAN B 4 Non Non

C07 Centre renouv BRAMBILLA 06 COLL A 2 Oui Oui

C02 Centre renouv BRAMBILLA 07 DIMITROV A+ 1 Oui Oui

C02 Centre renouv BRAMBILLA 08 KHOCHBIN A+ 1 Oui Oui

C05 Centre renouv BRAMBILLA 09 MARCHE A 2 Oui Oui

C05 Centre renouv BRAMBILLA 11 PLUMAS A 3 ? Oui

C03 Centre renouv BRAMBILLA 12 SLAMA A+ 1 Oui Oui

C03 Centre renouv BRAMBILLA 13 TIMSIT B 4 Non Non

C02 Centre renouv BRAMBILLA 14 VERDEL A+ 1 Oui Oui

C02 Centre renouv BRAMBILLA 15 VOURC'H A 4 ? Oui

C07 Mono création BRICCA 01 BRICCA B 4 Non Non

C07 Pluri création CASTEILLA 0 2 CASTEILLA A 2 Oui Oui

C07 Pluri création CASTEILLA 0 3 SENSEBÉ A 3 ? Oui

C03 Pluri quad CELSIS 02 CELSIS A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri quad CELSIS 03 DÉMONET A+ 1 Oui Oui

C03 Pluri quad CELSIS 04 LOUBINOUX A 3 Oui Oui

C03 Mono création CHAPELON 01 CHAPELON A+ 1 Oui Oui

C02 Mono quad CLAUSTRES 01 CLAUSTRES A 1 ? Oui

C06 Pluri création CLEZARDIN 03 CHAPURLAT A+ 2 Oui Oui

C06 Pluri création CLEZARDIN 04 CLEZARDIN A+ 2 Oui Oui

C06 Pluri création CLEZARDIN 02 BOIVIN A 4 Non Oui

C06 Pluri création CLEZARDIN 05 GARNERO A+ 4 ? Non

C05 Pluri quad COSSET 02 CIMARELLI A 3 Non Oui

C05 Pluri quad COSSET 03 COSSET A+ 1 Oui Oui

C05 Pluri quad COSSET 04 HORVAT A 3 ? Oui

C05 Pluri quad COSSET 05 LINA B 4 Non Non

C05 Pluri quad COSSET 06 MAHIEUX A+ 2 Oui Oui

C05 Pluri quad COSSET 07 MANET A 3 Non Oui

C05 Pluri quad COSSET 08 OHLMANN A 2 Oui Oui
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CSS Catégorie Unité Équipe Aeres Css PDG CS

C05 Pluri quad COSSET 09 SALVETTI A 3 Avenir Avenir

C05 Pluri quad COSSET 10 VOLCHKOV A 3 ? Oui

C04 Mono quad COUFFINHAL COUFFINHAL A 3 Oui Oui

C05 Mono quad DAERON 01 DAERON A+ 1 Oui Oui

C07 Pluri création DE VERNEUIL 02 DE VERNEUIL A 2 Oui Oui

C07 Pluri création DE VERNEUIL 03 MAHON A 2 Oui Oui

C01 Pluri quad DEHAY 02 COOPER A 1 Oui Oui

C01 Pluri quad DEHAY 03 DEHAY A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri quad DEHAY 04 DOMINEY A 2 Oui Oui

C01 Pluri quad DEHAY 05 KENNEDY A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri quad DEHAY 06 PROCYK A 2 Oui Oui

C02 Pluri quad DEHAY 07 SAVATIER A+ 2 Oui Oui

C05 Pluri création FEIGE 02 ATTREE A 4 Non Oui

C05 Pluri création FEIGE 03 AUBRY B 4 Non Non

C04 Pluri création FEIGE 04 BAILLY A 3 Oui Oui

C07 Pluri création FEIGE 05 COCHET A 2 Oui Oui

C04 Pluri création FEIGE 06 FEIGE A 2 Oui Oui

C04 Pluri création FEIGE 07 HUBER B 4 Non Non

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 03 ANDRIEUX A 2 Oui Oui

C03 Centre renouv FEUERSTEIN 04 BARBIER A 4 ? Oui

C03 Centre renouv FEUERSTEIN 05 BERGER A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 06 BONAZ A 3 Non Non

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 07 BUISSON B . Oui Oui

C03 Centre renouv FEUERSTEIN 08 DAVID A 3 Non Non

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 09 DE WAARD A 1 Oui Oui

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 10 DEPAULIS A 1 Oui Oui

C03 Centre renouv FEUERSTEIN 11 ESTEVE A 2 Oui Oui

C02 Centre renouv FEUERSTEIN 12 MARTY A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 13 SADOUL A 2 Oui Oui
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CSS Catégorie Unité Équipe Aeres Css PDG CS

C01 Centre renouv FEUERSTEIN 14 SAVASTA A 1 Oui Oui

C05 Mono création FLEURY 01 FLEURY B 4 Non Non

C02 Centre création FOURNIE 02 BESSON A 3 Oui Oui

C05 Centre création FOURNIE 03 BROUSSET A+ 1 Oui Oui

C06 Centre création FOURNIE 04 BUSCAIL A 1 Oui Oui

C07 Centre création FOURNIE 05 COHEN A 4 Oui Oui

C02 Centre création FOURNIE 06 DELORD C 4 Non Non

C06 Centre création FOURNIE 07 FAVRE A 1 Oui Oui

C06 Centre création FOURNIE 08 FOURMY B 3 Non Non

C07 Centre création FOURNIE 09 FOURNIE A+ 1 Oui Oui

C02 Centre création FOURNIE 10 HOFFMANN A 2 Oui Oui

C04 Centre création FOURNIE 11 LEVADE A 2 Oui Oui

C05 Centre création FOURNIE 12 MANENTI A 2 Oui Oui

C02 Centre création FOURNIE 13 PRATS A 2 Oui Oui

C02 Centre création FOURNIE 14 PRATS B 4 Non Non

C06 Centre création FOURNIE 15 PYRONNET A+ 1 Oui Oui

C06 Centre création FOURNIE 16 SEVA A 3 Non Oui

C07 Pluri création GARIN 02 BRULEY A+ 1 Oui Oui

C07 Pluri création GARIN 03 FAUVARQUE A 3 Oui Oui

C07 Pluri création GARIN 04 GIDROL A+ 1 Oui Oui

C07 Mono création GHEZZI 01 GHEZZI A 4 Oui Oui

C04 Mono création GOMEZ GARCIA GOMEZ GARCIA A 3 ? Oui

C06 Mono quad JORGENSEN 01 JORGENSEN A 2 Oui Oui

C07 Pluri création KLEIN 02 DAUJAT-CHAVANIEU A 4 ? Oui

C07 Pluri création KLEIN 03 HAMAMAH B 3 ? Oui

C05 Pluri création KLEIN 04 KLEIN A 2 Oui Oui

C07 Pluri création KLEIN 05 VILLALBA ... B 4 Non Non

C04 Mono création LACOMBE LACOMBE B 4 Non Non

C05 Mono création LECLERC 01 LECLERC A 1 Oui Oui
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C04 Mono création LEVY LEVY A 3 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 02 DAVRINCHE ... A 2 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 03 GONZALEZ-DUNIA A 2 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 04 GUERDER A 4 ? Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 05 GUERY / PELLETIER A 2 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 06 LE BOUTEILLER A 2 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 07 LIBLAU / SAOUDI A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv LIBLAU 08 MALECAZE / CALVAS B 3 Non Non

C05 Centre renouv LIBLAU 09 OSWALD A+ 1 Oui Oui

C02 Centre renouv LIBLAU 10 ROTH / COPPIN A+ 1 Oui Oui

C04 Centre renouv LIBLAU 11 SALLES A 3 ? Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 12 VALENTIN B 4 Non Non

C05 Centre renouv LIBLAU 13 VALITUTTI A+ 1 Oui Oui

C05 Centre renouv LIBLAU 14 VAN MEERWIJK A+ 1 Oui Oui

C06 Centre renouv LIBLAU 15 VERGNOLLE A 1 Oui Oui

C03 Pluri création MAGNIN 02 BEUF A 2 Oui Oui

C03 Pluri création MAGNIN 03 CLARYSSE A 2 Oui Oui

C03 Pluri création MAGNIN 04 DELACHARTRE A 4 Non Non

C03 Pluri création MAGNIN 05 PEYRIN A+ 1 Oui Oui

C03 Pluri création MAGNIN 06 PROST A 3 Oui Oui

C03 Pluri création MAGNIN 07 SAPPEY-MARINIER A 3 ? Oui

C06 Pluri création MARTHAN 02 BERGER A+ 1 Oui Oui

C06 Pluri création MARTHAN 05 SAVINEAU A 3 Oui Oui

C04 Pluri création MARTHAN 03 DIOLEZ B 4 Non Non

C04 Pluri création MARTHAN 04 HAISSAGUERRE A+ 1 Oui Oui

C05 Pluri quad MARVEL 02 DEFRANCE ... A 2 Oui Oui

C05 Pluri quad MARVEL 03 HASAN B 4 Non Non

C05 Pluri quad MARVEL 04 KAISERLIAN A+ 1 Oui Oui

C05 Pluri quad MARVEL 05 LOTTEAU A 1 Oui Oui
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CSS Catégorie Unité Équipe Aeres Css PDG CS

C05 Pluri quad MARVEL 06 MARVEL A 2 Oui Oui

C05 Pluri quad MARVEL 07 NICOLAS A 2 ? Oui

C05 Pluri quad MARVEL 08 VANDENESCH ... A+ 1 Oui Oui

C05 Mono quad MEGRAUD 01 MÉGRAUD A 2 Oui Oui

C04 Pluri création MERCIER 05 RICHARD A 2 Oui Oui

C06 Pluri création MERCIER 02 DE SANTA BARBARA A 3 ? Oui

C04 Pluri création MERCIER 03 LACAMPAGNE A 1 Oui Oui

C02 Pluri création MERCIER 04 MERCIER A 3 Oui Oui

C07 Pluri quad MERGNY 02 BARTHELEMY A 1 Oui Oui

C07 Pluri quad MERGNY 03 DARFEUILLE A 1 Oui Oui

C07 Pluri quad MERGNY 04 TEICHMANN A 1 Oui Oui

C07 Pluri quad MERGNY 05 TOULME A 1 Oui Oui

C04 Mono quad MITHIEUX 01 MITHIEUX A 2 Oui Oui

C05 Mono création O'CALLAGHA N 01 O'CALLAGHAN A 3 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 04 BOULOUMIÉ-DIEHL A 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 05 BURCELIN / COLLET A 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 15 VALET A 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 06 LANGIN A 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 08 MARTINEZ / LAFFAR A+ 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 10 PARINI A 2 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 12 ROUET B 4 Non Oui

C04 Centre création PARINI 02 ARNAL A 2 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 09 NEGRE-SALVAYRE A 1 Oui Oui

C05 Centre création PARINI 11 PAYRASTRE A+ 1 Oui Oui

C04 Centre création PARINI 03 BASCANDS A 2 Oui Oui

C07 Centre création PARINI 13 SENARD A 3 ? Oui

C04 Centre création PARINI 14 TACK C 4 Non Non

C04 Centre renouv PELEGRIN 02 CAVAILLÈS B 3 Non Oui

C04 Centre renouv PELEGRIN 03 CHALBOS B 3 Non Non
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C04 Centre renouv PELEGRIN 06 LIAUDET COOPMAN A 2 Oui Oui

C02 Centre renouv PELEGRIN 05 LE CAM A 3 Oui Oui

C07 Centre renouv PELEGRIN 07 MARTINEAU A 4 Non Oui

C07 Centre renouv PELEGRIN 08 PELEGRIN A 2 Oui Oui

C02 Centre renouv PELEGRIN 09 THEILLET A 2 Oui Oui

C03 Mono création PETRY 01 PETRY A 3 Non Non

C01 Centre renouv PIAZZA 02 ABROUS A 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 03 COTA A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 04 CSICSVARI A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 05 FRICK A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 06 LE MASSON A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 07 MARIGHETTO A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 08 MARSICANO A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 09 MONTCOUQUIOL A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 10 OLIET A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIAZZA 11 PIAZZA A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 02 ANGO A 2 Oui Oui

C04 Centre renouv PIN 03 BARRERE/MANGONI A 3 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 04 BOURINET A 3 Non Oui

C01 Centre renouv PIN 05 COMPAN A 2 Oui Oui

C04 Centre renouv PIN 06 DALLE A 3 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 07 FAGNI A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 08 GRAU/PARMENTIER A 3 ? Oui

C01 Centre renouv PIN 09 GUILLON A 3 Non Oui

C02 Centre renouv PIN 10 HOLLANDE ... A 1 Oui Oui

C06 Centre renouv PIN 11 JAY A 4 ? Oui

C02 Centre renouv PIN 12 JOURNOT A 2 Oui Oui

C02 Centre renouv PIN 13 LEMAITRE A 3 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 14 LERNER-NATOLI A 1 Oui Oui
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C01 Centre renouv PIN 15 LORY A 2 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 16 MARIN A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 17 MOLLARD A 3 ? Oui

C07 Centre renouv PIN 18 MOUILLAC A 4 ? Oui

C01 Centre renouv PIN 19 PIN/PREZEAU A+ 1 Oui Oui

C01 Centre renouv PIN 20 RASSENDREN A 3 Oui Oui

C07 Mono création POIROT 01 POIROT A 2 Equipe Equipe

C01 Pluri création PUEL 02 CARROLL A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri création PUEL 03 CHABBERT A 3 ? Non

C01 Pluri création PUEL 04 DUFFAU A 4 Non Oui

C01 Pluri création PUEL 05 HAMEL A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri création PUEL 06 PUEL A+ 1 Oui Oui

C01 Pluri création PUEL 07 SCAMPS A 4 Non Non

C02 Centre création PUISIEUX 02 AUBOEUF A 1 Oui Oui

C06 Centre création PUISIEUX 03 BARTHOLIN A 3 Oui Oui

C02 Centre création PUISIEUX 04 BERNARD A 1 Oui Oui

C05 Centre création PUISIEUX 05 CAUX A+ 1 Oui Oui

C04 Centre création PUISIEUX 07 DANTE B 4 Non Non

C07 Centre création PUISIEUX 08 DIAZ B 1 Non Oui

C07 Centre création PUISIEUX 09 DUMONTET A 2 Oui Oui

C05 Centre création PUISIEUX 10 MAGUER-SATTA B 4 Non Non

C04 Centre création PUISIEUX 06 CORBO A 1 Oui Oui

C07 Centre création PUISIEUX 11 MANIÉ A 4 Non Non

C05 Centre création PUISIEUX 12 MARIE A+ 2 Oui Oui

C02 Centre création PUISIEUX 13 MAZOYER A 3 Oui Oui

C02 Centre création PUISIEUX 14 MEHLEN A+ 1 Oui Oui

C06 Centre création PUISIEUX 15 MERLE A 3 Oui Oui

C02 Centre création PUISIEUX 16 PUISIEUX A+ 1 Oui Oui

C02 Centre création PUISIEUX 17 RENNO A 3 Oui Oui
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C07 Centre création PUISIEUX 18 RIMOKH B 2 Non Oui

C02 Centre création PUISIEUX 19 SCOAZEC A 3 Oui Oui

C06 Centre création PUISIEUX 20 ZOULIM A+ 1 Oui Oui

C04 Mono création RAYNAL RAYNAL A 4 Equipe Equipe

C07 Mono quad REIFFERS 01 REIFFERS A 3 Oui Oui

C01 Mono quad RITCHIE 01 RITCHIE A+ 1 Oui Oui

C06 Pluri création ROSENBAUM 02 CHEVET A 2 Oui Oui

C06 Pluri création ROSENBAUM 03 GENOT A 2 Oui Oui

C06 Pluri création ROSENBAUM 04 ROSENBAUM A+ 1 Oui Oui

C07 Pluri création ROYER 02 KOCHOYAN A 3 Oui Oui

C07 Pluri création ROYER 03 LABESSE A 2 Oui Oui

C07 Pluri création ROYER 04 MILHIET A+ 1 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 02 BARBERGER-GATEAU A 3 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 03 BROCHARD B 3 Non Non

C03 Centre renouv SALAMON 04 CHENE A 1 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 05 COMMENGES A+ 1 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 06 DABIS A 1 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 07 DARTIGUES A 1 Oui Oui

C03 Centre renouv SALAMON 08 LAGARDE B 4 Non Oui

C02 Pluri création SCHAEFFER 02 AGUILANIU A+ 4 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 03 ANGELOV A+ 1 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 04 BERNARD A+ 2 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 05 DELATTRE A+ 2 CNRS CNRS

C05 Pluri création SCHAEFFER 06 DELPRAT A+ 3 CNRS CNRS

C05 Pluri création SCHAEFFER 07 JALINOT A 2 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 08 MEJAT A 4 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 09 MOLLEREAU A 4 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 10 PALLADINO A 4 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 11 RUDKIN C 4 CNRS CNRS
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C05 Pluri création SCHAEFFER 12 SALLES A 2 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 13 SCHAEFFER A 2 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 14 WATTEL A 2 CNRS CNRS

C02 Pluri création SCHAEFFER 15 YVERT A+ 1 CNRS CNRS

C04 Pluri création SCHLATTNER 03 SCHLATTNER A 2 Oui Oui

C04 Pluri création SCHLATTNER 02 LEVERVE A 2 Oui Oui

C06 Pluri création SERRE 02 DAVIGNON B 4 Non Non

C06 Pluri création SERRE 03 SERRE A+ 3 Oui Oui

C06 Pluri création SERRE 04 SIMON A 3 Non Non

C07 Mono création TRUGNAN 01 TRUGNAN A 1 Oui Oui

C05 Mono création VAN DE PERRE 01 VAN DE PERRE A 3 Oui Oui

C07 Pluri quad VERDIER 02 PERRIER / ROSSEL A 4 Non Non

C01 Pluri quad VERDIER 03 MAURICE A 4 Non Non

C07 Pluri quad VERDIER 04 VERDIER A 4 ? Oui

C06 Mono création VICO 01 VICO A 2 Oui Oui

C04 Pluri création VIDAL 08 VIDAL A 1 Oui Oui

C04 Pluri création VIDAL 05 LEFAI B 4 Non Oui

C04 Pluri création VIDAL 07 RIEUSSET A 3 Oui Oui

C04 Pluri création VIDAL 04 LAGARDE A 3 Oui Oui

C04 Pluri création VIDAL 02 GELOEN B 4 Non Non

C04 Pluri création VIDAL 06 OVIZE A+ 1 Oui Oui

C04 Pluri création VIDAL 03 JULIEN B 4 Non Non

C03 Mono création YVERT 01 YVERT A+ 4 Non CNRS


