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En application du PPCR, l’accès au grade IR hors classe, qui n’était jusqu’à présent possible que par sélection
professionnelle, est désormais possible au choix après avis de la CAP, et ce pour les IR1 ayant atteint le 5e échelon
de leur grade.
 En novembre, une double campagne a été organisée, soit 40 possibilités : 20 possibilités avec date d’effet en 2017
et 20 possibilités avec date d’effet au 1er janvier 2018.

Comme pour tout changement de corps ou de grade au choix, il faut être proposé par son directeur d’unité. Si vous
remplissez les conditions d’ancienneté, à savoir être au 5e échelon IR1 au 31 août 2017 pour la campagne 2017 et
au 31 décembre 2017 pour la campagne 2018, et si votre directeur d’unité ne vous a pas proposé, transmettez votre
dossier au SNTRS-CGT afin que ses élus puissent le porter à la connaissance de la CAP.

La CAP qui examinera cette double campagne d’accès au choix IRHC se tiendra les 30 et 31 janvier 2018.
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