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Elections CSS INSERM 2016-2021 :
Voter pour les listes SNTRS CGT !

Pourquoi des élus C dans les CSS ?

Les ingénieurs et techniciens ont une place fondamentale dans la recherche. De l'adjoint technique à l'ingénieur de
recherche, ils sont les garants des savoir-faire et la garantie de la permanence des laboratoires et des services
(administratifs, DSI, ...). La présence d'élus C est essentielle dans l'évaluation des laboratoires pour une bonne prise
en compte des conditions de travail réelles dans la recherche.

Les élus SNTRS-CGT se battront :

Pour une évaluation indépendante et transparente

Les Commissions Scientifiques Spécialisées (CSS) sont des instances chargées de l'évaluation des structures
(Unités, Equipes, Centres de Recherche, ...), du recrutement et de l'évaluation des chercheurs.
 Aujourd'hui l'évaluation des unités de recherche est réalisée par des comités ad hoc de l'HCERES qui ne
comportent pas de représentant IT. Nous demandons le retour de l'évaluation au sein des instances scientifiques de
l'Inserm car la présence des élus du personnel garantit un minimum d'indépendance et de transparence dans le
processus d'évaluation.

Pour la défense des laboratoires de l'Inserm et des personnels

La visite des laboratoires par les élus IT des CSS est le garant de la prise en compte de problèmes tels que
l'Hygiène et la Sécurité, la formation, le statut et la promotion du personnel, le fonctionnement transparent et
démocratique, la cohérence entre projets et moyens. Nous veillerons à ce que soit maintenue la présence des
représentants du personnel IT élus C dans les comités de visite.

Les élus du SNTRS CGT s'engagent :

" A interpeller les tutelles et la direction des unités de vos problèmes et les porter au sein des CSS,

" A vous informer des réponses obtenues et du résultat de l'évaluation,

" A agir dans les jurys de concours IT internes et externes, pour garantir l'égalité de traitement des candidats et le
respect des règles.

lire la profession de foi du SNTRS CGT :
 

 Prof_foi_SNTRS_CGT_CSS_INSERM_2016
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Affiche pour le Vote SNTRS CGT aux CSS INSERM :
 

 Affiche_SNTRS_CSS_INSERM_2016

VOTEZ pour des élus SNTRS CGT aux CSS qui
défendent vos droits collectifs face à la Direction et au
Ministère !

Limite de réception des votes : Vendredi 27 Mai 2016

Votez dès la réception du matériel électoral.
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